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1 APRESENTACAO

A Faculdade Pio Décimo de Canindé de S&o Francisco — FAPIDE tem aprimorado sua
estrutura fisica e organizacional, adotando uma gestdo cada vez mais democratica e
compartilhada, com o objetivo de elevar a qualidade académica dos servigos ofertados. Esse
aprimoramento ocorre por meio de distintos processos de avaliagdo, incluindo a avaliacao
externa realizada pelo Ministério da Educacdo (MEC) e pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Além disso, a Instituicdo assegura autonomia
a Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) para a conducédo do processo avaliativo.

Diante desse cenario, apresenta-se o Relatorio de Autoavaliacdo Institucional,
consolidando as avaliacdes internas realizadas ao longo de 2024. Esse documento serve como
referéncia para avaliagbes externas, fortalece a cultura avaliativa existente e fornece
informacdes estratégicas para o planejamento e implementacdo de acfes de aperfeicoamento
em 2025.

O relatoério anual da CPA evidencia sua articulacdo com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), consolidando-se como um dos principais instrumentos para o0
acompanhamento, a verificacdo e o aprimoramento das metas institucionais. Assim, este
relatorio, alinhado ao PDI, atende aos requisitos legais e normativos do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), destacando os pontos mais relevantes por eixo e

dimensao.

A Comissdo Propria de Avaliagdo, em parceria com as Coordenagdes dos cursos,
analisou as acbes das gestbes administrativa e pedagdgica com base nas dez dimensdes do
Sinaes, organizadas em cinco eixos. Os diagndsticos levantados foram amplamente discutidos
com os gestores da Instituicdo e divulgados no site institucional, garantindo transparéncia e

visibilidade as estratégias de gestdo adotadas.

A Comisséo, designada pela Direcdo, considera a participacdo ativa dos segmentos da
Comunidade Académica e da Sociedade Civil Organizada. O processo de avaliagdo interna
inicia-se com uma etapa de sensibilizacdo, essencial para engajar os atores envolvidos e garantir
resultados consistentes, fundamentais para o éxito do processo avaliativo, conforme

estabelecido na portaria abaixo:
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PORTARIA N°0062024/DG/FAPIDE, de 01 de agosto de 2024

ATUALIZA A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
— CPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DA FACULDADE PIO DECIMO DE CANINDE DE SAO
FRANCISCO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo de membros da Comissdo, uma vez
que alguns membros se encontram atualmente desvinculados da Instituicdo e pela propria
dindmica do processo para que todos possam ter a oportunidade de participar da CPA,

RESOLVE:

Art. 1° - Atualizar a Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA da Faculdade Pio Décimo de
Canindé de Sao Francisco, que tem como atribuicdes:

l. Viabilizar o processo de Avaliacéo Interna da IES;

. Sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelo INEP, referente a avaliacdo

institucional de acordo com as determinagdes do SINAES.

Art. 2° - A Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA tera a seguinte composicao:

PRESIDENTE
Michael Angel Santos Arcieri — CPF: 017.381.085-38

REPRESENTANTES DO CORPO DOCENTE
José Antbnio Moura de Azevedo Filho — CPF: 039.877.475-79
Andrea Kedima Diniz Cavalcanti — CPF: 097.498.674-75

REPRESENTANTES DISCENTES
Pedro Lucas de Sa Souza — CPF: 080.678.435-03
Amadeu Barbosa Santos Neto — CPF: 092.968.725-61

REPRESENTANTES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
Edma Maria Sousa Evangelista Leite — CPF: 285.709.285-72
Keilla Moura Pereira Lima — CPF: 057.783.664-18
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REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
Maria da Conceicdo Silva Viana — CPF: 001.503.235-30

SUPLENTES:

Antonio Paulo Santos Araujo — CPF:013.249.595-33
Igor Frederico Fontes de Lima — CPF: 014.235.555-03
Jouse Mary Moura da Silva — CPF: 013.250.655-32
Valquiria Marques Cruz da Silva — CPF: 012.194.335-60
Alda Valéria Santos Melo — CPF: 002.780.387-27

Art. 3° - A Comissdo Gestora tera validade de 2 anos podendo ser renomeada.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia. Publique-se, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Canindé de Séo Francisco (SE), 01 de agosto de 2024

Antonio Thiers Vieira Almeida dos Santos
Diretor Geral
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2 INTRODUCAO

A Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) da FAPIDE tem como prioridades a conducao
do processo de autoavaliacdo institucional, a sistematizacéo e a socializacdo das informacGes
oriundas da Comissdao Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (CONAES). Para isso, sdo
utilizados procedimentos e instrumentos diversificados, contemplados no Projeto de
Autoavaliacdo Institucional, respeitando as especificidades de cada atividade e assegurando
uma analise global e integrada das dimensdes e eixos, estruturas, relacdes, responsabilidade
social, atividades e finalidades dos érgdos colegiados da Instituicdo, em conformidade com seu

Regimento.

O Processo de Avaliacdo Institucional é compreendido como uma ferramenta essencial
para o continuo aperfeicoamento do desempenho académico e para o fortalecimento de préaticas
institucionais democréaticas. Na Faculdade Pio Décimo de Canindé do Séo Francisco, a
experiéncia avaliativa tem promovido a sistematizacao dos processos, garantindo normatizagéo
de procedimentos, definicdo de indicadores e critérios, além de formas eficazes de
monitoramento e analise. Esse trabalho confere legitimidade ao processo avaliativo e possibilita

0 aprimoramento das estratégias institucionais.

Mudangas significativas tém sido observadas, refletindo os desafios da aprendizagem
colaborativa resultante da sistematizacdo das a¢des avaliativas. Essas transformac6es atendem
as exigéncias estabelecidas pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior (Sinaes),
regulando a oferta de cursos e posicionando a Instituicdo em um patamar de qualidade

reconhecido.

A adocdo de uma abordagem autocritica tem possibilitado a identificacdo, com
transparéncia, das fragilidades, potencialidades e desafios enfrentados ao longo do ciclo
avaliativo, permitindo a implementacdo de novas estratégias, ferramentas e formas de

planejamento.

O planejamento sistematico das acOes avaliativas segue as diretrizes estabelecidas pelos
principais documentos institucionais, tais como o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Regimento da Institui¢do (RI). Além disso,
séo considerados 0s projetos de curso, as propostas setoriais e as informagdes coletadas junto a

Comunidade Académica, por meio de relatorios da Ouvidoria e da escuta dos Representantes
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de Turma, que apresentam fragilidades, sugestdes de melhoria e avancos alcangados.

A CPA/FAPIDE tem promovido debates com o objetivo de identificar as causas de
possiveis fragilidades, contribuindo para o fortalecimento da consciéncia pedagdgica, o
aprimoramento das competéncias profissionais dos corpos docente e técnico-administrativo,
bem como para o fortalecimento das rela¢@es institucionais. Essas iniciativas visam tornar mais
eficiente a vinculacdo da Instituicdo com a Comunidade Académica, assegurando a relevancia

cientifica e social dos servicos prestados.

A implementacdo de um sistema eficiente de coleta de dados tem possibilitado o
desenvolvimento de agdes integradas, promovendo a socializa¢do dos resultados obtidos. Esse
processo fortalece o reconhecimento do trabalho da Comissdo Prépria de Avaliacdo, destacando
a natureza dinamica do processo avaliativo, que demanda constante adaptacdo e inovacéo.
Assim, estratégias avaliativas sdo continuamente aprimoradas, permitindo analises
aprofundadas e contribuindo para a melhoria dos servigcos educacionais oferecidos pela
Instituicdo.

Nesse sentido, por meio da CPA, tem-se conseguido compor um sistema de coleta de
dados para desenvolver acdes com o envolvimento da Comunidade Académica, bem como
fomentar um movimento de socializacdo dos resultados sugeridos e/ou alcangados. Esse
processo contribui para o reconhecimento do trabalho da Comissdo, considerando que a
avaliacdo institucional é dindmica e estd em constante renovacdo. Assim, exige-se dos
participantes, seja por iniciativa propria ou por incentivo, a formulacdo de novas estratégias
avaliativas que possibilitem analises mais aprofundadas e continuas, com o propdsito de

aprimorar os servigos prestados pela IES.

3 INSTITUICAO DE ENSINO: IDENTIFICACAO, HISTORICO E
DESENVOLVIMENTO

A Associacdo de Ensino e Cultura Pio Décimo do Alto do S&o Francisco Ltda.,
mantenedora da Faculdade Pio Décimo de Canindé de S&o Francisco, tem sede e foro na cidade
de Canindé de Séo Francisco, em Sergipe, situada na Rua A, S/N°, Lote 01, Quadra. F-26A,
Olaria, CEP 49820-000.
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Autorizada a funcionar em julho de 2016, a FAPIDE atende a crescente demanda pelo
ensino superior na regido, promovendo a interiorizacdo da educacdo e contribuindo para a
formacdo de profissionais qualificados em diversas areas. A instituicdo busca proporcionar
ensino de qualidade, alinhado as exigéncias do mercado e as necessidades sociais e econémicas
da microrregido do Sertdo de S&o Francisco.

A FAPIDE é a primeira instituicdo de ensino superior estabelecida no municipio de
Canindé de S&o Francisco, abrangendo também os municipios circunvizinhos. Com tradi¢éo no
ensino superior, a instituicdo mantém cursos em pleno funcionamento e presta relevantes
servigos educacionais, formando licenciados e bacharéis nas &reas das ciéncias agrarias, saide
e ciéncias sociais aplicadas. Atualmente, oferece os cursos de Enfermagem, Direito e

Pedagogia.

Comprometida com sua missdo académica e social, a FAPIDE estabelece em seu Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) diretrizes,
objetivos e metas voltados a ampliacdo da oferta de ensino superior em Sergipe. Com foco na
qualidade e na ética profissional, a instituicdo promove a iniciacdo cientifica, a inovacéo e a
extensdo universitaria, consolidando sua responsabilidade social por meio de politicas

institucionais voltadas ao desenvolvimento educacional da regiéo.
4 AVALIAQ()ES EXTERNAS DA IES (IC, IGC E CPC) - CONCEITOS OBTIDOS

A Missao institucional dA Faculdade Pio Décimo de Canindé de Sao Francisco consiste

em:.

“Ministrar ensino superior e de graus posteriores e complementares,
de modo a formar profissionais éticos, criticos e empreendedores,
capazes de contribuir para acelerar o processo de desenvolvimento
educacional, tecnoldgico, socioecondmico, cientifico e cultural do
Estado de Sergipe e da Regido de sua insercdo, para atendimento a
comunidade, por meio de seus cursos e acdes de sustentabilidade e

responsabilidade social.”

Missdo evidenciada por meio dos conceitos alcancados pela IES nos processos de

avaliacdo dos seus cursos de graduacdo, conforme Quadro 1 e Quadro 2.
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Quadro 1 — indices dos Cursos de Graduagéo da FAPIDE

1385077 Presencial Bacharelado Direito 3 3 3 3

1364596 Presencial Bacharelado = Enfermagem - - 4 -

1287408 Presencial Licenciatura Pedagogia 3 4 3 3
FONTE: e-MEC

Quadro 2 — Indice da IES

CI — Conceito Institucional: 2023 3
IGC - Indice Geral de Cursos: 2022 4
IGC Continuo: 2022 3.0102
FONTE: e-MEC

Nesse contexto, 0s processos avaliativos institucionais realizados ao longo de sua
trajetéria tém evidenciado o crescente reconhecimento da sociedade em relacdo ao nivel de

exceléncia de seus cursos.
5 OBJETIVOS DA AUTOAVALIA(;AO

e Promover o intercdmbio politico, técnico e cientifico entre os segmentos da
Faculdade, viabilizando a construcdo de uma avaliacdo compartilhada e atualizada sobre a

realidade cotidiana vivenciada;

e Fortalecer a qualidade da formacdo inicial e continuada, considerando as

especificidades dos cursos ofertados pela IES;

e Possibilitar um espaco institucional legitimo para implementagdo de um programa
continuo de autoavaliacdo que contribua para a superacdo dos desafios 0s quais se interpdem

na consolidacdo de uma IES de qualidade;

e Disseminar uma cultura permanente de autoavaliacdo, criando um debate entre os
diversos atores (discentes, docentes, gestores e demais integrantes da Comunidade Académica),

com vistas a melhoria continua das dimensoes educacionais;

e Coletar dados e pesquisar informagdes, construindo conhecimento que subsidie o

planejamento estratégico e a tomada de decisdes;
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e Desenvolver estratégias e metodologias adequadas de autoavaliacéo;

e Auvaliar as potencialidades e as oportunidades de melhoria institucionais, auxiliando,

através dos resultados obtidos, o planejamento das gestbes académica e administrativa.
6 METODOLOGIA DA AUTOAVALIAQAO DA FAPIDE EM 2024

A partir dos documentos relativos ao Sinaes, a CPA desenvolveu uma proposta de

avaliacdo interna com a participacdo democratica, critica e reflexiva dos segmentos da IES.

A implementacdo do Projeto de Avaliacdo Institucional da FAPIDE visa o
aperfeicoamento continuo da qualidade educacional, conforme os documentos de referéncia

como PDI, PPI, PPC e as normas do Sinaes.
Nesse sentido, a avaliacdo da CPA se constitui em quatro etapas:

1. Preparacdo: iniciada por meio de estudos visando a construcdo de um novo
questionario de avaliagdo, a partir do qual se atualizou os instrumentos avaliativos e
fez-se a adequacgéo ao novo sistema académico RM TOTVS adotado pela IES;

2. Desenvolvimento: sensibilizacdo da Comunidade Académica por meio de
encontros institucionais e também campanha publicitaria interna, em parceria com
a Coordenacdo de Comunicacdo (CCOM/FAPIDE), que incluiu a¢des nos meios
fisicos e digitais, como cartazes, site/FAPIDE, portais académicos (docentes e
discentes), rede interna de uso dos técnicos-administrativos, mensagens enviadas
para celulares (SMS), e-mail, redes sociais da FAPIDE na internet, itens de
comunicacdo visual, entre outros; implementacdo e aplicacdo dos questionarios;

3. Consolidacédo: levantamento e analise dos dados; interpretacdo dos resultados e
elaboragdo da versdo preliminar do relatério, submetido aos membros para
considerac0es; e elaboragdo do documento final,

4. Divulgacdo: apresentacdo dos resultados a equipe diretiva e a Comunidade
Académica no site da IES, em reunides com 0s representantes de turma e demais
discentes, inclusive no Forum de Avaliacdo Institucional.

Detalha-se, a sequir, 0s itens metodoldgicos utilizados nas quatro etapas supracitadas:
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e Analise Documental — Como base norteadora de todas as a¢des, foram analisados,
dentre outros, os seguintes documentos: PDI/PPI, projetos pedagdgicos dos cursos, acervo da
biblioteca, acervo laboratorial, diretrizes curriculares, regimento interno, projetos de pesquisa,

producdo docente e discente, plano de cargos e salarios, organograma etc.

e Questionarios — Utilizados para avaliacdo de docentes, discentes e servidores
técnicos-administrativos, os questionarios permitem uma avaliagcdo ampla e cruzamento de

informacdes.

e Amostragem — A amostra foi universal, ou seja, todos os membros da IES puderam

participar.

e Tratamento e Analise dos Dados — Para a tabulacdo e analise dos dados, foi
desenvolvida uma escala de avaliagdo de cinco pontos, A, B, C, D e E, de 1 a 5, que tomou
como parametro a escala atitudinal de Likert, onde 1 expressa total concordancia e 5 expressa

total discordancia (Quadro 3).

Quadro 3 — Conceitos

1 2 3 4 5
Concorda Concorda N&o Tenho Opinido Discorda Discorda
Plenamente Parcialmente (Indiferente) Parcialmente =~ Plenamente

7 ANALISE DOS DADOS DO QUESTIONARIO

Durante o periodo de 2024, foi aplicado um Questionario Geral aplicado no periodo de
11 de novembro a 3 de dezembro de 2024.

Para a analise dos dados, foram utilizadas as informac6es coletadas pelo Nucleo de
Tecnologia da Informacdo (NTI) da Instituicdo durante o periodo de avaliacéo.

7.1  Questionario Anual

No periodo de 11 de novembro a 3 de dezembro de 2024, a CPA a Comissdo Propria de

Avaliacdo (CPA) aplicou o questionario anual aos servidores, docentes e discentes.
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Através das respostas obtidas, a CPA/FAPIDE, de forma sigilosa e garantindo a
preservacao da identidade dos respondentes, coletou dados que subsidiaram a elaboracéo do
presente relatorio. Dessa forma, o questionario proporciona a Administracdo Geral da IES as

informagdes essenciais para aprimoramentos em cada area.

Grafico 1 — Quantitativo dos Participantes
Técnicos

Alunos Administrativos Docentes

@ Responderam @ Nio Responderam @ Responderam @ Nio Responderam @ Responderam @ Nio Responderam

Quadro 4 — Quantitativo dos Participantes

QUESTIONARIO RESPONDERAM

Avaliacdo Institucional dos Alunos 67,4%
Avaliagdo Institucional dos Técnicos Administrativos 90%
Avaliacdo Institucional dos Docentes 85,3%

7.1.1 Avaliagdo Institucional — Dimenséao “Aluno”
Nesta dimensdo, o questionario foi organizado da seguinte forma:

e Questdes de 1 a 11: Os Docentes;

e Questdes de 12 a 23: O Curso;

e Questdes de 24 a 30: A Coordenagéo;

e Questdes de 31 a 34: Os Gestores (Direcdo Geral, Vice-Direcdo Geral e Direcéo
Académica);

e Questdes de 35 a 38: A Secretaria;

e Questdes de 39 a 47: O Aluno (Autoavaliagéo);

e Questdes de 48 a 53: A Infraestrutura da Instituicdo;

e Questdes de 54 a 57: Questdes Complementares.
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> AVALIACAO DOS DISCENTES SOBRE OS DOCENTES

Quadro 5 — Percentuais das respostas da avalia¢do dos discentes sobre os docentes

apresentam, no inicio

1.1 Os professores "'

das atividades letivas, as

79% 13% 3% 5% 0%
ementas e 0s programas
de conteddo de forma e
clara. RS
1.2 Os docentes
demonstram dominio 72%
72% 20% 3% 5% 0%

do contelido abordado

nas disciplinas

" Na

 Discorda Totaimente

1.3 A metodologia, ‘-

desenvolvida pelos

professores, contribui 41%
41% 46% 5% 8% 0%

para a aprendizagem e

propicia a participagdo

' Cancords Plenamente ' Concarda Parcizlmente

dos alunos nas aulas. A —— .

1.4 Os conteldos da
avaliacéo s8o -

trabalhados de forma
satisfatoria e 0s 64%
64% 23% 5% 8% 0%

professores orientam 0s

alunos quanto  aos

B Cancords Plenamente B Concorda Parcialmerte

materiais de estudo e

m Discordz Totaimente:

critérios avaliativos.
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15 Considero

adequados 0s recursos
69% 28% 3% 0% 0%

tecnolégicos utilizados

pelos professores.

B Concorda Pienamente B Concorda Parcialmente
B Nao Terha Opinia (Indferente)  Discorda Pardialments

' DiscordaTotaimente

1.6 A relagdo

estabelecida entre ’

professores e alunos

- . 82%
propicia um ambiente 82% 15% 0% 3% 0%
académico de ética,
civilidade, respeito e Homs e coners e

= N3 iniS mDiscorda

 Discorda Totaiments

W

reciprocidade.

1.7 Os professores
estimulam 0s
estudantes a superar as 62% 30% 3% 5% 0%
dificuldades de

aprendizagem. o pere S s

 Discorda Totaiments

62%

1.8 Os professores
ressaltam a importancia "l
dos contetidos
estudados na formagéo 85% 9% 3% 3% 0%
académica e na

insercdo  profissional O —
0 Nio Terho Opinio (Indiferentz) m Discorda Pardialmente.

= Discorda Totaiments

do aluno.

19 Os professores

primam pela
77%
pontualidade e 7% 18% 0% 5% 0%
assiduidade em suas
atividades académicas. e et o
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1.10 As referéncias

bibliogréaficas

apresentadas e

utilizadas pelos 67% 30% 3% 0% 0%

professores contribuem

para os estudos e a oo o i

" Nso

' Discorda Totaimente

aprendizagem.
1.11 Avalie os canais

de comunicacdo que o

professor utiliza para a ‘
realizacdo das
62%

atividades néo 62% 25% 10% 3% 0%
presenciais e para 0s
atendimentos .cimmmnm?.izmg B Concorda Parcialmente

= N3a Terho Opinio (Indferants] W Discorda Parcis Iments
individuais elou D
coletivos.

\L

. 69%
MEDIA 69% 24% 3% 4% 0%

m Concords Plenamente m Concorda Parcizlmente
' N3a Terho Oginia (Indiferente) M Discorda Pardalmente

® Discorda Totalmente

Na avaliagdo realizada pelos discentes sobre os docentes dos cursos, constatou-se, com
base na andlise do gréafico, que 93% dos alunos participantes da pesquisa consideram positiva
a atuacdo dos professores na conducéo das atividades académicas. Entre os quesitos avaliados,
destacam-se: a utilizacdo de recursos tecnologicos pelos docentes; a relacdo entre professores
e alunos, que favorece um ambiente académico pautado na ética, civilidade, respeito e
reciprocidade; e a relevancia das referéncias bibliograficas apresentadas e utilizadas, as quais

contribuem significativamente para os estudos e a aprendizagem.
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> AVALIACAO DOS DISCENTES SOBRE O CURSO

Quadro 6 — Percentuais das respostas da avalia¢do dos discentes sobre o curso

2.1 As disciplinas do
curso promovem uma
formacéo integral, 69% 15% 8% 8% 0%

como cidaddo e

= Concorda Fienamante ' Concorda Farciiments

profissional.

= Discorda Totaimente

2.2 A metodologia de

ensino e a articulacdo

das disciplinas

promovem uma Visdo -
sistémica da minha area

e me estimula a 67% 25% 0% 8% 0%

67%

aprofundar 0S

' Cancords lanamerts # Concorss Farclaimenma

conhecimentos e

Mo Tenno Opindo (Indferents) m0<crea Pardaimans

' Discorda Totaimente

desenvolver
competéncias

reflexivas e criticas.

2.3 O curso promove 0 ’

acesso ao
conhecimento técnico- 49%
o _ 49% 20% 3% 13% 15% -
cientifico, a projetos \
inovadores e estimula a e
iniciagdo cientifica. e
2.4 O curso possibilita
oportunidades de 38%

38% 28% 3% 18% 13%

desenvolvimento  do "
empreendedorismo.
' Nio Tenho Opinie {Indiferente) M Discorda Parcialmente:

= Discorda Totsimente
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25 As politicas

académicas fomentam

! &

&'

atividades de 64%
3%

64% 17% 3% 13%

relacionamento

socioeducativo com a

B Concarda Pienamente B Concorda Parcialmente
N3 Tenno Opinia (Indiferentz)  Discarda Pardizimente

comunidade externa. [

2.6 Os projetos de ‘|
extensdo e as atividades ‘
complementares 64%

] . 64% 20% 5% 8% 3%
contribuem de maneira
efetiva para a formagédo ]

B Concords Plenamente B Concorda Parcialment:

= N3o Terha OginiSo (Indferente) m Discorda Parcialmente

profissional proposta.
2.7 O ndcleo de apoio
psicolégico e  ©0s

programas de monitoria

33% 18% 21% 13% 15%
auxiliam os estudantes
em suas necessidades S
academicas. e
2.8 A faculdade e o ’
curso promovem . 36%

36% 22% 13% 8% 21%

atividades de cultura, \ '

lazer e interag8o social.

29 As avaliagdes

integradas e ‘-

contextualizadas .
colaboram de forma 51%
) 51% 31% 5% 5% 8%
eficaz para a
consolidacéo dos e e
CO nte L'ld OS e d a :::::::::::ia:mdmm) ‘mDiscorda Pardalmente

aprendizagem.
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2.10 As acles
promovidas pelo curso “

me capacitam para a

realizacdo do Exame 46% 22% 21% 8% 3%
Nacional de
Desempenho do e pate) s s
Estudante (ENADE).
211 0 estagio , !
curricular  do  curso

. ' 69%
proporciona 69% 7% 21% 3% 0%

experiéncias  técnicas

para minha formagao. S

B Discarda Totaimente

2.12 As atividades e a

pesquisa para a \ |

elaboracdo do trabalho ’

de conclusdo de curso 599
) 59% 21% 15% 5% 0%

contribuem

significativamente para

= Concords Plenamems. = Concords Parcaimems
= Nia Terhe Opinia indfacerte] B Dacords Pardia ments.

a minha formacéo SR

académica.

58% ’
MEDIA 58% 22% 10% 10% 0% \

B Concords Plenaments B Concords Parcialments

 N3a Tenho OpiniSa {Indiferente) M Discorda Parciaimente

= Discorda Totaimente.

Ao analisarmos o grafico que retrata a avaliagcdo dos discentes em relacdo aos cursos,
observa-se que 77% dos académicos participantes da pesquisa declararam-se satisfeitos com
seus respectivos cursos. Além disso, destaca-se o reconhecimento da metodologia de ensino e
da articulacdo entre as disciplinas como fatores que promovem uma visao sistémica da area,
incentivam o aprofundamento dos conhecimentos e contribuem para o desenvolvimento de

competéncias reflexivas e criticas.
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No entanto, identificou-se a necessidade de melhorias em alguns aspectos,
especialmente na ampliacdo das oportunidades de desenvolvimento do empreendedorismo e na
implementacao de acBes que capacitem os estudantes para a realizacdo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE).

» O COORDENADOR TITULAR DO SEU CURSO: aspectos globais

Quadro 7 — Percentuais das respostas para a avaliacdo dos discentes sobre a Coordenacéo do curso

3.1 O coordenador
estimula e fomenta

acOes pedagogicas em

prol da  formacdo

discente,  explicando . 69%
69% 13% 5% 10% 3%

como se desenvolve o

processo interno da

instituicdo (direitos,
deveres, normas gerais

etc.).

3.2 O coordenador “

busca a construgdo de '
um ambiente 74%

) ) 74% 13% 8% 5% 0%
colaborativo e valoriza

a relagdo harménica no

B Cancords Plenamente B Concorda Parcialmente

' NZo Tenho Opinido [Indferente) ® DiscordaParcizimente

espaco académico. .
3.3 A coordenagdo -
propicia a participacéo ‘

dos  discentes em '
59%
discussdes que visam a 59% 15% 10% 8% 8%

melhoria continua do

curso e a atualizagéo do B —

= NEa i ' Discorda Pard:

' Discorda Totaimente

projeto pedagdgico.
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34 A coordenagdo
disponibiliza, de forma
acessivel, as
. . . 72% 17% 0%
informagdes pertinentes
ao curso  (avisos,

eventos etc.).

3.5 A coordenacdo

valoriza o discente,

aceitando criticas e/ou

sugestdes e acompanha 56% 18% 10%
a minha evolugdo no

processo didatico

pedagdgico.

3.6 A coordenacdo

fomenta e acompanha a

participacdo dos

discentes nos

programas e projetos de 5106 13% 8%
extensdo, grupos de

estudo, monitoria,

empreendedorismo,

inovagéo, iniciacdo

cientifica e pesquisa.

3.7 A coordenacdo

possibilita 0 acesso e o

atendimento aos

alunos. Resolve com

cordialidade, 59% 25% 5%
agilidade/presteza  as

questbes apresentadas

pelo  discente e/ou

turma.
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s
8% 3%

B Concorda Plenamente m Concorda Farcialmente

"o inid m Discorda

 Discorda Totalmente

13% 3%

51%

18% 10% ‘

m Concords Plenamente W Cancords Parcislments
Mo Terha Opinio (Indferents) W Discordz Pardalmente

= Discorda Totaimente.

59%
8% 3%

B Concards Plenamente W Concorda Parcizlmente

W Discorda

' Discorda Totaimente
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MEDIA 66% 17% 7%

caninde.piodecimo.edu.br

o™
10% 0%

W Concords Plenamente W Coneords Parciziments

" Nso

' Discorda Totsimente

Os dados da pesquisa sobre a avaliacdo dos discentes em relagcdo ao coordenador de

curso indicam que aproximadamente 83% dos académicos consideram seu desempenho

positivo. No entanto, foram identificadas oportunidades de melhoria em alguns aspectos, como:

maior participacdo dos discentes em discussdes voltadas para a melhoria continua do curso e a

atualizacdo do projeto pedagdgico; valorizacdo dos alunos, considerando suas criticas e

sugestdes, além do acompanhamento da evolucéo académica no processo didatico-pedagdgico;

e incentivo a participacdo dos discentes em programas e projetos de extensdo, grupos de estudo,

monitoria, empreendedorismo, inovacao, iniciacao cientifica e pesquisa.

» OS GESTORES: aspectos globais

Quadro 8 — Percentuais das respostas para a avaliagdo dos discentes sobre os gestores (Direcdo Geral, Vice-

41 Os gestores
(Diregdo Geral, Vice-
Direcéo Geral e

Direcdo Geral e Dire¢do Académica)

L o 46% 26% 18% 0% 10%
Direcdo  Académica)
sdo acessiveis quando
procurados. ICtinmﬂh Pls'\-an:emg lelnmrda Parf\a\mente
= N3o Tenho Opinio [Indiferentz) ® Discorda Farcialmente
m Discorda Totakmente
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4.2 Os

(Direcdo Geral, Vice-

gestores

Direcéo Geral e
Direcdo  Académica)
demonstram
civilidade/respeito em
sua relacdo profissional
com o aluno.
4.3 Os

(Direcdo Geral, Vice-

gestores

Direcéo Geral e
Direcdo  Académica)
disponibilizam as
informagdes sobre os
processos e a estrutura
da Instituicéo.

4.4 Os

(Direcdo Geral, Vice-

gestores

Direcgéo Geral e
Direcdo  Académica)
procuram solucionar as
demandas apresentadas

pelos discentes.

MEDIA

69%

54%

59%

59%

13%

17%

12%

19%

o
.
0%

15% 3%

W Concords Plenamente W Concords Parcialmente
= Nio Terho OginiSo (Indiferante) m Discorda Parcialmente

= Discorda Totaimente

\L
3%

m Concords Fienamene

23% 3%

m Coneorda Farcialmente

W Mo Tenhao Cpinida || ) W Discordz P

m Discorda Totalments

L

59%

18% 8% 3% \

m Concords Plenamente

m Concords Parcislmente

= Mo Tenho OpiniSe (Indiferente) m Discorda Parciamente

® Discorda Totalmente

19% 3% 0%

W Concords Plenamente

W Concorda Parcisiments

# N30 Terho OginiZa [Indiferents) m Discorda Pardalmente

m Discorda Totalmente

Na presente avaliagdo, aproximadamente 77% dos alunos atribuiram um conceito

satisfatorio a atuacdo dos gestores. Esse resultado indica a necessidade de uma analise mais

aprofundada por parte da Gestdo Geral, em conjunto com o0s gestores de cada setor e as
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coordenagdes, com o objetivo de implementar melhorias e ampliar a aprovacéo nas futuras
avaliacdes. Além disso, observa-se que 19% dos alunos ndo souberam opinar sobre 0s quesitos
relacionados a avaliacdo dos gestores, 0 que sugere a importancia de maior transparéncia e

comunicacéo sobre as atividades e decisdes da gestéo.

» O ATENDIMENTO DA SECRETARIA

Quanto a percepcéo dos discentes sobre os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria,
constatou-se que 96% dos alunos concordaram totalmente e 3% concordaram parcialmente.
Dessa forma, 99% dos académicos que participaram da pesquisa avaliaram positivamente a

atuacdo do setor, evidenciando um alto nivel de satisfacdo com os servigos prestados.

Quadro 9 — Percentuais das respostas para a avaliacdo dos discentes sobre o atendimento da Secretaria

5.1 Os horérios de
atendimento da
Secretaria sdo 92% 5% 0% 3% 0%
compativeis com a

92%

minha necessidade.

™ Concorda Plenamerte m Concorda Parcizimente
= NZo Tenha Opinia [Indiferente) m Discorda Pardalmente

= Discords Totzimente

5.2 Os funcionérios da
Secretaria demonstram
civilidade/respeito em 100% 0% 0% 0% 0%
sua relacdo profissional

100%

com o aluno. e Concor Femamerte mConcords Farcimence

1 NZo Terho Opinide Indiferante] M Discords Pardaimente

= Discorda Totalments

5.3 O atendente da ‘
Secretaria disponibiliza

as orientacOes e

. . . 97% 3% 0% 0% 0%
informagBes  relativas
aos processos
académicos. i et it ) e et
m Discorda Totalmente
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5.4 Os Servigos
restados ela
prestado be 95% 5% 0% 0% 0% I5%
secretaria sdo
eficientes.

m Coneorda Plenaments = Concorda Parcislmenta
' Nao Tenho Opinio {Indiferente] M Discorda Pardalmente

® Discorda Totalmente

\J
‘ 96% ’

W Concordz Flenamente W Concorda Parcialmente

MEDIA 96% 3% 0% 1% 0%

' No Terho Oginido (Indiferente) W Discorda Parcizimente

W Discorda Totaimente

» O ALUNO: autoavaliacéo

Quadro 10 — Percentuais das respostas para a autoavaliagio dos discentes

6.1 Considero-me

preparado para

acompanhar 0S 82% 18% 0% 0% 0%

conteddos das

disciplinas. s pmene ’Concord P
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6.2 Compare¢o as
aulas de forma 69% 28% 0% 3% 0%

assidua e pontual.

 Concorda Plenamente mConcards Parcialmente
' NZo Teriho Oginido (Indiferente) M Discorda Pardalmente

¥ Discorda Totaimente

6.3 Dedico-me aos

) 69% 31% 0% 0% 0%
estudos com afinco.
e e ot estea) et
6.4  Sinto-me a
vontade para
participar das aulas, 59% 38% 0% 3% 0%

fazendo perguntas ou

elaborando respostas.

u Concorda Plenamente u Concorda Parcizl mente
= Nio Tenho Opinido (Indiferente) M Discordz Pardalmente

= Discorda Totalments

6.5 Cumpro, no prazo '

determinado pelo
professor, todas as 87% 13% 0% 0% 0%
atividades solicitadas

na disciplina.

m Concords Plenamente m Concerds Parciziments
' N3o Terha Opinio (Indiferente] M Discorda Pardalmente

= Discorda Totalments
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6.6 Busco

informagdes  acerca

caninde.piodecimo.edu.br

&

. 87%
das questdes inerentes 87% 13% 0% 0% 0%
as disciplinas
estudadas.  Concares mensmmerte  Cancores Farismeree
W N30 Tenho Opinido [Indiferent=) M Discorda Parcialmente
6.7 Estou
comprometido com o
curso e participo de
atividades como: ’
extensdo, grupos de
estudo, monitoria, 64%
) 64% 23% 13% 0% 0%
empreendedorismo,
inovacdo, iniciagdo
cientifica e pesquisa, i e i nfaens] micardaParcimass
atividades
complementares,
estagi...
6.8 Quando tenho ‘|
alguma necessidade
especifica, busco
56%

conhecer 0s processos 56% 33% 8% 3% 0%
nos setores e a
hierarquia F— -
. . . W N3o Tenho Cpinio [Indiferente) W Discorda Parcialmente
institucional. = Do Teramanse
6.9 Dedico-me as ‘
atividades
académicas,
primando pela 90% 10% 0% 0% 0%
exceléncia nos meus
trabal hos e m Concorda Plenamente m Concords Parcizimente

. ~ ® Nio Tenho Opinido {Indiferente) m Discorda Parcialmente
avaliagdes. = iconia Tonskmarte
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m Concorda Planzments m Concords Parciziments
' N3o Terha Opinio {Indiferente) W Discorda Pardalmente

m Discorda Totaimente

Na autoavaliagdo dos discentes sobre seu papel académico, observa-se que 97%
consideraram satisfatorios os aspectos avaliados. Embora todos os quesitos tenham recebido
boas avaliacdes, identificam-se areas de melhoria que podem ser promovidas para incentivar 0s
alunos a se sentirem mais a vontade para participar de atividades como extensdo, grupos de
estudo, monitoria, empreendedorismo, inovacdo, iniciacdo cientifica, pesquisa, atividades
complementares e estagio.

> A INSTITUICAO: Infraestrutura

Quadro 11 — Percentuais das respostas para a avaliacdo dos discentes sobre a infraestrutura da Instituicdo

7.1 Considero, de forma ~‘

geral, como excelente

51%
as condicOes de 51% 30% 3% 13% 3%
infraestrutura da
I nStItu I(}éO )  Concorda Plenamente  Concords Parcisimente
¥ Nio Tenho Opinido (Indiferentz) M Discorda Pardalmente
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7.2 Considero, como
eficientes, a
comunicagdo e 0
suporte  pessoal e
técnico quanto  ao
suprimento de materiais
necessarios ao
desenvolvimento  das

atividades do curso.

7.3 O site institucional
retne as informaces
principais sobre a

faculdade.

7.4 O portal académico
garante o pleno suporte
para realizacdo das

minhas atividades.

7.5 Avalio a estrutura
(fisica/virtual) da
biblioteca quanto as
instalagBes, acervo e
condicBes de consulta e
estudo.

V &
N

54% 20% 8% 15% 3%

W Concorda Flenamente M Concorda Parcizlmente
Mo Terho Oginido (Indiferente) M Discorda Pardizimente

= Discorda Totalmante

o

72%
2% 15% 5% 5% 3%

m Cancorda Plenamente mConcords Parcialmente
Mo Terho Opinio {Indiferente) M Discorda Pardalmente

® Discorda Totalments

72%

2% 18% 5% 5% 0%

= Concords Flenamente = Concorda Parcisimente
= N Tenho Opinio (Indferente] m Discords Parcialmente

= Discorda Totalmente

%

/

56%
56% 21% 3% 10% 10%

7~

m Concorda Plenamente m Concorda Parcislmente
' N3o Terho OpinSo (Indiferente] M Discorda Parcialmente

® Discorda Tatalments.
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7.6 Os ambientes de

g

aprendizagem

apresentam Otima
condicdo para 0 59% 30% 3% 5% 3%
desenvolvimento  da

minha atividade

m Concords Plenamente m Concorda Parcizimente

3o Terha Gpinia (Indiferente] W Discorda Pardialmente

discente.

m Discorda Totakmente

63%
MEDIA 63% 24% 4% 9% 0%

B Cancorda Flenamente B Cancarda Farcialmante
B Nio Terho Opiniée (indiferente) W Discorda Parciaimente

' Distorda Totaimente.

A analise dos dados obtidos na avaliacdo discente sobre a Infraestrutura Institucional
revela que 86% dos participantes expressaram satisfagdo com esse aspecto. Entre os itens que
apresentaram maior indice de satisfacdo, destacam-se o portal académico e os ambientes de

aprendizagem.

> QUESTOES COMPLEMENTARES

Quadro 12 — Percentuais das respostas para a avaliacdo dos discentes sobre questfes complementares

8.1 Acompanho as ‘-
atividades  realizadas '
pela Comissdo Propria 44%

de Avalicéo da 44% 32% 15% 3% 8%

Faculdade Pio Décimo

de Canindé R

(CPA/FAPIDE). o
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8.2 Avalio como

positiva a metodologia 54%
54% 25% 13% 3% 5%

adotada pela

CPA/FAPIDE.

m Concords Planaments = Coneorda Parcialmente
' N3a Tenha Opinido {Indiferentz) W Discorda Pardalmente

® Discorda Totalmente

8.3 Avalio como “

positivo 0 processo de

devolutiva  realizado
pela CPA/FAPIDE 54% 20% 18% 5% 3%

sobre o Relatério de

54%

Autoavaliacdo

m Concords Flenamente m Concords Parcislmente

= Nio Tenho Opinido {Indiferente) m Discorda Parcialmente

Institucional.  iscnd Toraimens

8.4 Recomendo

fortemente a Faculdade
Pio Décimo de Canindé 62% 25% 8% 5% 0%

para meus amigos e/ou

62%

familiares. @ Concords Penamarie (S

' Na Terho OpiniSo (Indiferentz] W Discorda Parciaimente

= Discorda Totalmente

. 55%
MEDIA 55% 271% 14% 4% 0%

m Concorda Flenamente m Concorda Parcialmente
3o Tenho Opina (Indiferentz] M Discorda Pardalmente

= Discorda Totaimente

Quando questionados sobre as acdes da CPA e a recomendacdo da IES, 82% dos
discentes expressaram concordancia satisfatoria com os quesitos avaliados. No entanto, 14% se
manifestaram como indiferentes, sem opinar sobre o assunto. Isso indica a necessidade de
intensificar a divulgagdo das atividades realizadas pela Comissdo Propria de Avaliagdo da
Faculdade Pio Décimo de Canindé (CPA/FAPIDE).

Associagdo de Ensino e Cultura Pio Décimo do Alto Sao Francisco 31
CNPJ 14.238.977/0001-56

Rua A, S/N | Lote 01 | Quadra F-26A | Bairro Olaria

79 3346-1892



Pio pecimO

FACULDADE

Pio

Décimo

DE CANINDE

caninde.piodecimo.edu.br

Quadro 13 — Médias das respostas para a avaliagdo dos discentes

SOBRE OS
69% 24% 3% 4% 0%
DOCENTES
 N3o Terho Opinio (Indiferente) W Discorda Pardalmente
58%
SOBRE O CURSO 58% 22% 10% 10% 0%
RSP ————
0 &
COORDENADOR 66%
66% 17% 7% 10% 0%
TITULAR DO SEU
CURSO W Concorda Plenamente W Concorda Parcialmente
59%
OS GESTORES 59% 19% 19% 3% 0%
' N3o Terho Opinio |Indiferents] W Discorda Parcialmente
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96% 3% 0% 1% 0%
DA SECRETARIA
R
74%
O ALUNO 74% 23% 2% 1% 0%
S
63%
A INSTITUICAO 63% 24% 4% 9% 0%
= Nio Tenho Oginido {Indiferente) m Discorda Pardalmente
QUESTOES 55%
55% 27% 14% 4% 0%
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R
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Grafico 2 — Médias das respostas para a avaliagdo dos discentes

AVALIACAO INSTITUCIONAL
DIMENSAO DISCENTE

SOBRE 0S SOBRE 0 CURSO 05 GESTORES
DOCENTES 83.0% 7.0%
93.0% 80.0%
7.0% 200%
10.0% 100%
3.0% 100% 30%
40%
@ concorde @ Indiferente Discordo @ Concordo @ Indiferente Discordo
® Concordo @ Indiferente Discordo @ Concordo @ Indiferente Discordo é
0 ALUNO QUESTOES
COMPLEMENTARES
99.0% 97.0% FAGULDADE ?0%‘\‘ 82.0%
Pio Décimo
DE CANINDE 40% 14.0%
0.0% 2.0% 90% 40%
10% 1.0%
@ Concordo @ Indiferente Discordo 4@ Concordo @ Indiferente Discordo @ Concordo @ Indiferente Discordo @ Concordo @ Indiferente Discordo

7.1.2 Avaliagéo Institucional — Dimensdo Servidor

Durante a autoavaliacdo institucional, os servidores da Faculdade Pio Décimo de
Canindé do Séo Francisco participaram do questionario, compartilhando suas impressdes sobre
trés aspectos importantes: a autoavaliacdo do proprio servidor, a infraestrutura da IES e as
questdes complementares relacionadas a CPA.

O questionario foi organizado da seguinte forma:

Questdes de 1 a 7: Autoavaliagéo;

Questdes de 8 a 16: A Infraestrutura da Instituicéo;

Questdes de 17 a 22: Politicas de Gestao;

Questdes de 23 a 27: Questdes Complementares.

QUANTO AO SERVIDOR: autoavaliacéo

Ao analisar os graficos sobre a autoavaliacdo dos funcionarios, observa-se que
aproximadamente 91% deles se manifestaram de forma satisfatoria, enquanto apenas 1%
expressaram insatisfacdo em relacdo aos itens avaliados. Dentre 0s quesitos avaliados, destaca-
se o fato de os servidores se sentirem agentes facilitadores do processo de comunicacao interna.
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No entanto, identifica-se a necessidade de ampliar a divulgacdo do plano de carreira adotado

pela instituicao.

Quadro 14 — Percentuais das respostas da autoavaliacdo dos técnicos administrativos

1.1 Conhego os setores,

as normas e a estrutura
o 73% 18% 9% 0% 0%
organizacional da

Instituicdo.
m Concorda Meraments mConcorda Pariaslmente:

whiza

® Dscarda Tatamants

1.2 Estou satisfeito(a) "
com 0 meu
trabalho/funcdes e 73%

) 73% 9% 9% 9% 0%
considero-me

importante  para a

W Concars Plensmmens W Conords Parcisime s

Instituicdo. B

1.3 Estou satisfeito(a) I

com o plano de carreira 36%
36% 45% 9% 0% 10%

adotado pela

Instituicdo.

W Concords Plenamente m Concorda Parcizlmente
= N3a Terho Oginio [Indiferentz] M Discorda Pardzimente

® Discorda Totaimente

\

1.4 Valorizo as relagbes

de trabalho com

73
colegas, docentes, 73% 18% 9% 0% 0% %
gestores e comunidade
académica. someaneer s
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1.5 Busco continua
atualizacéo e
aperfeicoamento  para
um melhor desempenho

das minhas funcdes.

91%

0%

9%

0%

0%

91%

® Concarda Plenamente u Concorda Farclalme nte
= N Terin Opinio (Indifersmmie) m Discorda Fardisiments

= Discorda Tatakmante

1.6 Sinto-me
qualificado para
desempenhar as minhas
atribuicbes/CARGO/F
UNGCAO no setor ao

qual estou alocado.

73%

18%

9%

0%

0%

o

73%

 Concard Plenamenie. ' Concorda Fariaimente

 Dizcorda Totakments

1.7 Sou agente
facilitador(a) do
processo de

comunicagdo interna.

73%

27%

0%

0%

0%

73%

 Concords Menamente W Conoords Parcaime e
= Nia Terh Opinida {indiferente] W Disccrda Parcialments.

= Discorda Tenalmenns

MEDIA

70%

20%

8%

1%

1%

o

70%

® Concords Plenamente

® Concorda Parcialmente

' N3a Terho Oginio [Indiferente] M Discorda Pardalmente

m Discorda Totalmente
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> A INSTITUICAO: Infraestrutura

Quadro 15 — Percentuais das respostas da avaliacdo dos técnicos administrativos sobre a infraestrutura da
Instituicdo

2.1 Considero, de forma

geral, como excelente

as condicGes de 64% 36% 0% 0% 0%
infraestrutura da
Instituicéo. F—
i Terho g ) mDiscrtaPrcimars
2.2 Avalio que as ‘
condigBes de

infraestrutura do meu
setor  permitem o 64% 27% 9% 0% 0%

desenvolvimento  das

acbes e funcdes com

m Concords Plenamene m Concorda Parciaimente

= Nio Terha OginiSo [Indiferents) m Discorda Parciziments

eficiéncia e eficécia. S
2.3 Considero, como
eficiente, a

comunicagdo e o ’

suporte  pessoal e

técnico  quanto  ao 73%
_ - 73% 18% 0% 9% 0%
suprimento de materiais

necessarios ao

W Concords Plenamente W Concords Parcizl mente

desenvolvimento  das

¥ Mio Tenho Opinido [Indiferentz)| W Discorda Pardzimente

™ Discordz Totaimente

atividades do meu setor
de trabalho.

2.4 O meu setor dispoe, ‘
adequadamente, de

equipamentos de 55%
e 55% 18% 18% 9% 0%
informéatica e de uma

politica de conservacéo
e atualizacio  de e o ] o e

m Discorda Totalmente

Associagdo de Ensino e Cultura Pio Décimo do Alto Sao Francisco 37
CNPJ 14.238.977/0001-56

Rua A, S/N | Lote 01 | Quadra F-26A | Bairro Olaria

79 3346-1892



Pio peciMO FACULDADE

Hi{ )L °
I\ Pio
- ®
; Es DeCImo caninde.piodecimo.edu.br

DE CANINDE

ferramentas
tecnologicas.
25 Avalio, como

excelente as condicOes

de acessibilidade,

seguranca, higiene e de 64% 27% 9% 0% 0%

conservagdo das dareas

de uso comum e de R —
® Mo Terho Cpinde (Indiferent| @ DEcorda Fardaments:

conveniéncia. ot T

ol

73%

26 A internet e a
intranet institucional
garantem o  pleno 73% 18% 9% 0% 0%
suporte para realizacdo

das minhas atividades.

m Concards PRenament w Concords Farslme e
= Mo Tesiho Opindlo Indizrenme] @ Discordz Parchimente:
= Disoards Totsimenie

A infraestrutura do meu

setor atende as ‘

necessidades

institucionais,

considerando a sua 73% 18% 9% 0% 0% 3%
adequagdo as
atividades, T —
acessibilidade e Bbthe
ergonomia.
2.8 As instalacGes ‘
sanitarias sdo
adequadas e atendem as
91% 9% 0% 0% 0%
condicBes de limpeza,
seguranca e
acessibilidade. :" -
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2.9 Avalio

técnico referente aos
) . 64% 18% 9% 9% 0%
Sistemas eletronicos e

positivamente o suporte ‘
‘ 64%

Servicos de TI da

® Concords Flenamente ® Concorda Parcialmente

Instituicdo. N Terno Oan fersnts)  DscontaParcsmance

® Discorda Totalmente

ot

. 69%
MEDIA 69% 21% 7% 3% 0%

B Concords Plenamente mConcarda Parcislmente
# Nio Terho Opinio (Indferente] mDiscorda Parcialmente

¥ Discorda Totaimente

A analise dos graficos apresentados permitiu diagnosticar que 90% dos colaboradores
expressaram satisfacdo com as instalac6es da instituicdo, destacando-se a excelente avaliagdo
das instalacGes sanitarias, das condicfes de acessibilidade, seguranca, higiene e conservacao
das areas de uso comum e de conveniéncia. Além disso, a infraestrutura do setor foi considerada
adequada para atender as necessidades institucionais, levando em conta a sua conformidade

com as atividades, acessibilidade e ergonomia.

> POLITICAS DE GESTAO

Quanto a analise das politicas de gestéo, 82% dos colaboradores expressaram satisfacéo,
enquanto 14% ndo souberam opinar. Destaca-se a boa interacdo entre os colaboradores dos
diversos setores institucionais, a qual favorece o bom desempenho de suas funcoes.
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Quadro 16 — Percentuais das respostas da avaliagdo dos técnicos administrativos sobre politicas de gestao

3.1 Avalio como

positivas as acdes de ‘
capacitacdo de pessoal

em relacdo a 55%
) 3 o 55% 18% 18% 9% 0%

divulgacdo, realizagdo e

participacdo realizado

' Conmorda Feramene. W Concorda Farialmente

pelo setor ao qual estou A A ——

® Discorda Totaiments

vinculado.

3.2 Avalio como
positivo as  acles
desenvolvidas para o 64% 18% 9% 9% 0%
atendimento das

necessidades do setor. U —

M N s (e hrarta) B Usards Faras meris
= Doty Soramenne

3.3 Reconhego as a¢bes
da politica de Atencdo a
Salde e Seguranga do ’

Servidor  promovidas

pelo Servigos
o 64% 18% 9% 9% 0%
Especializados em
Engenharia de
Seguranca e  em [
guranc

= Discorda Totaimente.

Medicina do Trabalho -
SESMT da FAPIDE.
34 Tenho

conhecimento em

relacéo aos

Instrumentos 55%
normativos e 55% 27% 18% 0% 0%

organizacionais da

Instituicdo, tais como:

W Concarda Flenamente W Concorda Parcialmente

= NZo Tenho Opinio [Indiferente] m Discorda Parcizimente

Regimentos, Manuais, TS ——

Organograma,
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Portarias, Organizacdo

Didatica e outros.
3.5 Tenho acesso aos ’
documentos e

informacdes 45%
45% 37% 18% 0% 0%

necessarias para

desempenhar  minhas

= Concords Plenamente  Concorda Parcialmenta

fungdes na Instituigdo.

= Discord Totaimante

3.6 Existe uma boa

interacdo  entre  0s ’

colaboradores dos
diversos setores 82%
S 82% 9% 9% 0% 0%
institucionais
favorecendo 0
bom desempenho das I
minhas fungdes.
61%
MEDIA 61% 20% 14% 5% 0%

m Concards Plenamerte m Concorda Parcizlmerte

= Mo inia (I ) m Discorda Parc

= Discorda Totaimente

> QUESTOES COMPLEMENTARES

Quanto aos aspectos complementares da pesquisa, 87% dos funcionarios expressaram
satisfagdo com os quesitos avaliados, enquanto 13% n&o souberam opinar.
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Quadro 17 — Percentuais das respostas para a avaliagdo dos técnicos administrativos sobre questdes
complementares

4.1 Acompanho as

atividades  realizadas
pela Comissdo Prdpria
55%
de Avalicdo da 55% 27% 18% 0% 0%
Faculdade Pio Décimo

de Canindé e asrte BConorda Pt
(CPAIFAPIDE). O

\as

64%

4.2  Avalio como

positiva a metodologia
64% 27% 9% 0% 0%
adotada pela

CPA/FAPIDE.

= Concorda ne

= ik Ters Opiriflo (Indferente) m Dicords Farcs knems

43 Avalio como
positivo o processo de
devolutiva  realizado
pela CPA/FAPIDE 55% 27% 18% 0% 0%
sobre o Relatorio de

Autoavaliacdo

w Concords Flenamente: ® Concords Famisimeme

¥ Niio Terfvo Opinis:

Institucional. v ormimans

"

82%

4.4 Sinto orgulho em
fazer parte da 82% 9% 9% 0% 0%

Instituicdo.

= Concords Planamarnta m Concorda Paicaimante

s crcia Totalmante
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45 Recomendo
fortemente a Faculdade
Pio Décimo de Canindé 91% 0% 9% 0% 0%

91%

para meus amigos e/ou

= Concords Penamerte W Conveords Parciaimants:

familiares. S
. 69%
MEDIA 69% 18% 13% 0% 0%

m Concords Penamente ' Coneorda Parciziments

mNZo

' Discorda Totaiments

Quadro 18 — Média das respostas da avaliagdo dos servidores

|

AUTOAVALIAGAO 70% 20% 8% 1% 1%
S ———
A
69%
INFRAESTRUTURA 69% 21% 7% 3% 0%

DA INSTITUICAO

= Cancords Plenamente = Concords Parcizlmente
= N3 Terho Gpinga {Indiferente] W Discorda Pardaimente

' Discorda Tatalments
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POLITICAS DE 61%
. 61% 20% 14% 5% 0%
GESTAO
e o st ] Dottt
QUESTOES 69%
69% 18% 13% 0% 0%
COMPLEMENTARES

B Concorda Flenamente B Concorda Parcizimente
# Nio Terho Opindo (Indferante) M Discords Parcalmente

= Discorda Totaiments

Gréfico 3 —Médias da Avaliacdo dos Técnicos Administrativos

AVALIAGAO INSTITUCIONAL
DIMENSAO TECNICOS ADMINISTRATIVOS

AUTOAVALIACAO
90.0 % 90.0 %
8.0% T0%
20% 30%
@ Concordo @ Indiferente Discordo @ Concordo @ Indiferente Discordo
o
POLITICAS DE QUESTOES
GESTAO COMPLEMENTARES
FACULDADE 87.0%
g0% Pio Décimo
DE CANINDE
14.0% 13.0%
50% 0.0%
@ Concordo @ Indiferente Discordo ® Concordo @ Indiferente Discordo
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7.1.3 Auvaliagéo Institucional — Dimensdo Docentes

Nesta dimenséo, o questionario foi organizado da seguinte forma:

e Questdes de 1 a 13: Autoavaliacao;

e Questdes de 14 a 22: A Instituicdo;

o Questdes de 23 a 34: A Infraestrutura da Instituicdo;
o Questdes de 35 a 38: As Disciplinas Lecionadas;

o Questdes de 39 a 46: A Coordenacéo;

e Questdes de 47 a 51: O Aluno;

e Questdes de 52 a 61: Politicas de Gestao;

o Questdes de 62 a 66: Questdes Complementares.

> AUTOAVALIACAO

Quadro 19 — Percentuais das respostas da autoavaliacdo dos docentes

1.1 A(s) disciplina(s)
que  ministro  esta
contemplada na minha 100% 0% 0% 0% 0%
area de qualificacdo e

100%

atuacdo profissional.

 Concordz Flenamente m Concorda Parcizlmente
' N3a Terha OpiniSa (Indiferente) ® Discorda Parciaimenta

= Discards Totzimente

procedimentos 94%
didaticos utilizados 94% 6% 0% 0% 0%
contribuem para a

1.2 Os métodos e

aprendizagem.
u Concorda Plenamente ® Concorda Parcialmente
= N30 Tenho Opinio {Indiferentz] m Discorda Parcialmente

® Discorda Totakmente
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1.3 A metodologia,
desenvolvida pelos
professores, contribui
] 88% 12% 0%
para a aprendizagem e
propicia a participacéo

dos alunos nas aulas.

1.4 Procuro incentivar
a participacdo
colaborativa dos alunos
em sala de aula
(fisica/virtual), 81% 19% 0%
estimulando 0
envolvimento em
atividades de extensdo

e pesquisa.

15 Considero

adequadas as interfaces

tecnolégicas utilizadas 69% 18% 13%

pelos professores

(ambientes virtuais).

1.6 Elaboro e adoto
material didatico
atualizado e compativel 94% 6% 0%
com a(s) disciplina(s)

que ministro.

&

88%

0% 0%

m Concords Plenamente m Concorda Parcialmente
= N3o Terho Opinio {Indiferente) m Discorda Pardialmente

m Discarda Totalments

O

= Concords Farcisl

0% 0%

= N30 Tere Opirido {Indiferent] @ Discorda Pardaimence:
= Dicords Tatskments

0% 0%

B Concorda Planamente W Concorda Parcisimente
= Mo Tenha Opinido (Indiferente) m Discords Pardaimente

 Discorda Totalments

0% 0% 4%

0;

W Concards Flenamente W Concorda Parcislmente
= Nio Terho Opindo (Indiferems) m Discorda Pardaimente

= Nisr arda Tatalmants
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1.7. Procuro estar
sempre atualizado
através de eventos e 94% 6% 0% 0% 0%

cursos ligados a minha

94%

area de conhecimento.

m Concorda Flenamente m Concorda Farcialme e
= Nio Terho Opinido (Indiferentz) W Discorda Pardialmente

m Discorda Totalmente

1.8 Desenvolvo estudos

e pesquisas que

resultem em '
publicacoes ‘
académicas, em meios

de relevancia 50%
o 50% 38% 6% 6% 0%

cientificas e  que

atendam  aos  pré-

requisitos de ascensdo s Concords Penamente ' Concorda Parcia merte
% M3o Tenha Opinido (Indiferentz) m Discorda Pardalmente

junto ao plano de  Dscerd Totstmente

carreira docente

institucional.

1.9 Utilizo e apresento
de forma clara, nas
avaliagdes, as 94% 6% 0% 0% 0%

orientagbes e critérios

94%

para a corregao.
| N30 Tenho Opinido (Indiferentz) m Discorda Pardalmente
1.10 Primo  pela
ualidade, assiduidade
a 100%
e pontualidade no 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
desempenho das
minhas fungdes. S S— =Concorde Farcimert
W N3o Terho Opinido {Indiferente} M Discorda Pardalmente
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1.11  Valorizo as
relagdes de trabalho
com colegas, docentes,
gestores e comunidade

académica.

94%

6%

0%

0%

0%

\_|
‘94%'

B Concorda Flena: e W Concorda Parcizimente

# NZo Terha Opinio {Indiferent=) M Discorda Parcialmente

u Discorda Totalmente:

112  Sou  agente
facilitador(a) do
processo de

comunicagdo interna.

94%

6%

0%

0%

0%

94%

B Concorda Flenamente m Concorda Parcialmente
# Mo Tenho Opinio (Indiferente] M Discorda Parcalmente

¥ Discorda Totaimente

1.13 Atuo com uma
postura ética e
profissional,

estimulando 0S
discentes a superar as
dificuldades de
aprendizagem e
valorizando o bom
relacionamento no
desempenho da minha

atividade docente.

100%

0%

0%

0%

0%

100%

Concorda Flenamente m Concords Parcialmente
3o Tenho OginiSo (Indiferentz) W Discorda Pardialmente

Discorda Totalments

MEDIA

88%

10%

1%

1%

0%

©

m Concords Plenaments m Concords Parcislments
= Nio Tenha Opinio {Indiferents] W Discorda Parcialments

W Discorda Tatalments
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A autoavaliacdo dos docentes revelou que 98% dos professores expressaram satisfagéo

com 0s quesitos propostos, e todos os itens avaliados receberam boas avaliacGes.

> A INSTITUICAO: sob a 6tica do professor

Quadro 20 — Percentuais das respostas da avaliacdo dos docentes sobre a Instituicdo

)

2.1 Conheco os setores,

as normas € a estrutura 81%
o 81% 13% 0% 6% 0%

organizacional da

Instituicéo.

m Concords Plenaments m Concords Parcizimente
' No Terha Opinio [Indiferent=] W Discorda Parcialmente

= Discorda Totaimente

2.2 Estou satisfeito(a) ‘

com 0 meu
trabalho/funcGes e 88%
) 88% 12% 0% 0% 0%
considero-me
importante  para a
I nstitu igéo . ' N3o Terho Opino {Indiferente) m Discorda Pardialmente

 Discorda Totaiments

2.3 Estou plenamente
satisfeito(a) com a 88% 6% 0% 6% 0%

gestdo da Instituicéo.

B Concorda Plenamente W Concorda Parcialmente
' Mo Tenho CpinSo (Indiferente) W Discorda Pardiz mente

= Discorda Totaimente

&

2.4 O plano de carreira
e o0s editais de

y N 44% 43% 0% 13% 0%
progressdo sdo bem
definidos e divulgados.
B
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50% 31%

13%

6%

caninde.piodecimo.edu.br

0%

'I

m Concords Plenameme

m Concards Farcizimente

' Nio Terho Opinio (Indferente) B Discorda Parcizimente

m Discorda Totaimente.

2.6 A instituicdo &
reconhecida pelos
servicos prestados a
sociedade.

88% 12%

0%

0%

0%

o

88%

= Concorda Pienamere = Concorda Parcialmerte

= Nio

) m Discorda

= Discorda Totaimente

2.7 Conheco o Plano de
Desenvolvimento

Institucional — PDI.

50% 25%

13%

6%

6%

'8

50%

m Concorda Flenamente  Concords Parcialmente
' N3o Tenha Opinido {Indiferente) W Discorda Parcialmente

® Discorda Totaimente

2.8 Reconheco a
efetividade das ac0es
previstas no PDI, para a
area de ensino,
pesquisa, extensdo e

inovacao.

69% 19%

6%

0%

6%

C \y

m Congords Flznamente

m Concords Parcizimente

' N3a Tenho Ogindo {Indiferente) W Discorda Pardzlimente

® Discarda Tatalments

2.9 Conheco o Projeto
Politico Institucional —
PPI.

56% 13%

25%

0%

6%

$

m Concords Plenameme

m Concorda Parcizimente

' Nio Terho OginiSo (Indiferante] W Discorda Parciziments

= Discorda Totaimente.
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oW

MEDIA 68% 19% 6% 4% 2%

m Concorda Flenamente = Concorda Parcialmente
' N30 Terho Opingo (Indiferente) M Discorda Pardalmente

= Discorda Tatakmente

A avaliacdo dos docentes em relacdo a instituicdo revela que 90% dos professores
concordam com as assertivas propostas neste quesito. Destaca-se que 4% dos docentes
manifestaram discordancia parcial, enquanto 6% se mostraram indiferentes em relacéo ao plano

de carreira.

> A INSTITUICAO: INFRAESTRUTURA

Quadro 21 — Percentuais das respostas da avaliacio dos docentes sobre a infraestrutura da Instituicdo

3.1 Considero, de forma

geral, adequada a

) 69% 31% 0% 0% 0%
infraestrutura da

Instituicdo.

= Nio Tenho Opinido (Indiferente) M Discorda Parciaiments

= Discorda Totaimente

3.2 Considero adequada
a infraestrutura do meu

setor, como sala de

75%
professores, gabinetes, 75% 25% 0% 0% 0%
sala de atendimento ao
discente, dentre outros, .
que permite o R
Associagdo de Ensino e Cultura Pio Décimo do Alto Sao Francisco 51

CNPJ 14.238.977/0001-56
Rua A, S/N | Lote 01 | Quadra F-26A | Bairro Olaria
79 3346-1892



Pio peciMO FACULDADE

Hi{ )L °
I\ Pio
- ®
; Es DeCImo caninde.piodecimo.edu.br

DE CANINDE

desenvolvimento  das
acles laborativas com
efici...
3.3 Considero eficiente
0 suporte pessoal e
técnico quanto  ao
suprimento de materiais
. 63% 37% 0% 0% 0%
necessarios ao

desenvolvimento da

® Cancorda Flenamente m Concords Parcialmente

minha atividade o Tern Opin aDisordapars

= Discords Totaimente

docente.
34 Considero
adequadas as condices '

de acessibilidade,

seguranga, higiene e de 94
gurant ; J ] 94% 6% 0% 0% 0% %
conservagdo das areas

de uso comum,

eStaCiOﬂamentO e W Concords Plenamente W Concorda Parcizimente

" Ndo i W Discer

= Discorda Totaimente

o

institucional atende as
56%
necessidades ligadas a 56% 31% 0% 13% 0%

realizacdo da minha

conveniéncia.

35 A internet

atividade docente.

' Cancords Plenamente mConcords Parcisimente
' Nio Tenho Opinido (Indiferente) W Discorda Pardiaimente

® Discarda Totaiments

3.6 A infraestrutura da

sala de aula é adequada 75%
. o 75% 25% 0% 0% 0%
as atividades

académicas.

m Concords Flenamente m Concorda Parcialmerte

= Hio ini mDiscorda

m Discorda Totaimente
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3.7 As instalacBes
sanitarias sdo
adequadas e atendem as
L . 100% 0% 0%
condicBes de limpeza,
seguranca e

acessibilidade.

3.8 Considero
adequadas as condi¢des
dos laboratérios quanto
. y . 56% 32% 6%
a  conservagdo, a
expansdo e as normas

de seguranca.

3.9 Avalio a estrutura
(fisica/virtual) da
biblioteca quanto as
) . 69% 18% 0%
instalagces, acervo e
condicBes de consulta e

estudo.

3.10 O site institucional
apresenta as
. o 88% 12% 0%
informagdes principais

sobre a faculdade.
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100%
0% 0%
W Concorda Flenamente: M Concorda Farcialmente
1 Nio Tenha Oginido Indiferentz) m Discerds Parcialments
¥ Discorda Totaimente
6% 0%
m Concorda Plenamente m Concords Parcizlmente
= Mio Terho Opinid
m Discorda Totalmante
13% 0%
m Concorda Plenamente m Concorda Parcizlmenta
 N3o Tenho Ogpinido [Indiferente) M Discorda Parcialmente
M Discorda Totalmente
88%
0% 0%
m Concords Plenaments ™ Coneorda Parcialments
 N3o Tenho Opinido (Indferente) M Discorda Pardalmente
M Dizcorda Totalmente
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3.11 e} portal l

académico garante o
pleno  suporte para 88% 12% 0% 0% 0%
realizagdo das minhas

atividades.

W Concorda Plenamente M Concorda Parcialmente
= Nio Terha Oginido |Indiferente) W Discords Pards imente

 Discorda Totaimente

3.12 Os ambientes de

aprendizagem

(fisico/virtual)

apresentam otima 63%
) 63% 31% 6% 0% 0%
condicdo para 0

desenvolvimento da

W Concords Flenamente ® Concorda Parcialmente

minha atividade = NS Terh O lerents) W DicrdaPargalmente
docente. R
3 74%
MEDIA 74% 22% 1% 3% 0%

 Cancords Plenamerme  Concards Parcisimente
= Nio Tenho Opinido [Indiferents) m Discorda Parciaimente

= Discords Totaimente

Os graficos acima indicam que 96% dos docentes concordam com as condi¢fes de
infraestrutura institucional. Destacam-se positivamente o portal académico, o site institucional,
as instalagbes sanitarias, alem das condigdes de acessibilidade, seguranca, higiene e

conservacao das areas de uso comum, estacionamento e conveniéncia.

» AS DISCIPLINAS LECIONADAS

Ao consultar os docentes sobre as disciplinas que lecionam em seus respectivos cursos,
observa-se que 100% dos professores concordaram com os quesitos relacionados a esse tema,
e todas as questdes apresentaram indices satisfatorios.
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4.1 As disciplinas que

leciono promovem a
formacdo cidadd, a
compreensdo critica da
sociedade, a 100%
aplicabilidade técnica e

0 desenvolvimento de
competéncias para a

atuacdo profissional.

4.2 As disciplinas que

leciono possibilitam o

estimulo e o
desenvolvimento  de

projetos de pesquisa, 94%
extensdo ou monitoria

e estdo integradas com

0 projeto politico e
pedagogico do curso.

4.3 As disciplinas

priorizam a
contextualizacdo  dos
conteidos e saberes,
correlacionando a 94%
teoria com a prética,
possibilitando

oportunidades de

carreira profissional.

0%

6%

6%

Quadro 22 — Percentuais das respostas da avaliacio dos docentes sobre as disciplinas lecionadas

0%

0%

0%

100%
0% 0%

m Concords Mlenamerte mConcords Parciziments
= Nia Tenha OpiniZa (Indiferant=) @ Discorda Pardalmente

® Discords Totaiments

0% 0%

B Concorda Flenamerte  Concords Parcialmente
= NZo Terho Opinido (Indferente) m Discorda Pardiaimente

¥ Discorda Totaimente:

0% 0%

B Cancords Flenamente m Concorda Farcizlmente
' Nio Tenha Opinio (Indiferentz] W Discorda Parcizimenta

¥ Discorda Totaimente
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4.4 As acoes
promovidas nas

disciplinas em que ’
atuo, capacitam 0s

discentes para a 88% 12% 0% 0% 0%
realizacdo do Exame

88%

Nacional de  Concords Planamarss a Concords Parcaimerts
Desempenho do T o e
Estudante (ENADE).

MEDIA 949% 6% 0% 0% 0% ‘ 94% ’

= Concords Plenamerme = Concards Parciziments
= No Terha Opinio (Indiferante] m Discords Parcisimente

m Discorda Totaimente

> A COORDENACAO

Quadro 23 — Percentuais das respostas da avaliacdo dos docentes sobre a coordenacgdo do curso

51 A coordenacéo '
estimula e fomenta

. 88%
acles de atualizacdo e 88% 6% 6% 0% 0%
formacdo pedagdgica
do corpo docente.

m Concorda Plenamente mConcorda Parcizlmente

= Nio Tenho Ogini3o (Indiferante] W Discorda Parcialmente

= Discords Totaimente
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5.2 A coordenacdo
busca a construcdo de
um ambiente
colaborativo e 94% 6% 0% 0% 0%

harménico, valorizando

as relagdes e aConors e
. . ¥ N3o Tenho OpiniSo (Indiferente) W Discorda Pardialmente
interpessoais. Dt Trskmers
5.3 A coordenacdo
propicia e valoriza a
participacdo dos
professores em

) B ) 94% 6% 0% 0% 0%
discussOes que visam a

melhoria continua do

® Concords Flenamente m Concorda Farcialmente

curso e a atualizagéo do

# N Terho Opini3o (Indiferente)  Discorda Parcialmente

m Discorda Totalmente

projeto pedagdgico.

5.4 A coordenacdo é

. 94%
atenta as necessidades 94% 6% 0% 0% 0%
do curso.

55 A coordenagdo

fomenta  agBes de ‘

analise e estudo dos

instrumentos, ementas e 88%
) . 88% 12% 0% 0% 0%
métodos de ensino com

base no projeto

W Concorda Plenzments W Concorda Parcizimente

pedagdgico do curso e

' N3a Tenha Opini3o lIndiferente} M Discorda Pardalmente

¥ Discorda Totaimente

diretrizes curriculares.
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5.6 A coordenacdo
estabelece uma politica
coerente de avaliacdo e 94%

94% 0% 0% 6% 0%
resposta aos docentes

durante todo ciclo de

® Concords Flenamente ® Concorda Parcialmente

atividades académicas. e Tarho OpiniE (narent) m DiscoraFarcaimancs

m Discorda Totakments

5.7 A coordenacéo
fomenta de forma

sistematica a ‘-
participagdo dos
docentes como gestores 88%
88% 6% 0% 6% 0%
dos  programas e
projetos de extenséo,
grupos  de estudo, e
monitoria, iniciagdo o
cientifica e pesquisa.
5.8 Avalio
satisfatoriamente a ‘
integracdo da
Coordenagdo com o 88% 12% 0% 0% 0% 88%
Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e o e —
Colegiado do Curso. i
‘I:
MEDIA 91% 6% 1% 2% 0% 1%

m Concords Plenamente m Concords Parciziments
= N3a Tenho Oginio {indiferente] m Discordz Pardaimente

® Discorda Totakmente

Em relagdo as atividades promovidas pela coordenacdo do curso, 98% dos professores

expressaram satisfacdo com os quesitos avaliados.
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» O ALUNO

Quadro 24 — Percentuais das respostas da avaliacdo dos docentes sobre o aluno

6.1 O aluno encontra-se
reparado ara
prep p 50%
acompanhar 0s 50% 44% 0% 6% 0%
contetdos da

disciplina. -
6.2 O aluno encontra-se
preparado para

50%
acompanhar 0S 50% 44% 0% 6% 0%
conteddos da
disciplina. T S —

= N3o Terho Opindio {Indiferantz) W Discorda Parcizimenta

= Discorda Totaimente

6.3 O aluno se sente a

vontade para participar

94%

das aulas, fazendo 94% 6% 0% 0% 0% °
perguntas ou
elaborando respostas. F— e

= N3o Terho Opinido (Indiferentz) m Discordz Pardzimente
6.4 O aluno busca
informacdes das 63%
questdes inerentes a 63% 37% 0% 0% 0%
disciplina  com o
professor. P —
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65 O aluno ¢
comprometido com o

curso e com a

L 63% 31% 0% 6% 0%
participagdo em
atividades
com p |e me ntare S, : i:g:::‘ c:n:;:amoe) : ;:‘:::::::n:
64%
MEDIA 64% 32% 0% 4% 0%

= Concords Flenamente = Concorda Parcizlmente

= Ngo

=D

® Discorda Totaimente

Em relacdo a este tdpico, observa-se que 97% dos docentes estdo satisfeitos com os
alunos. Destaca-se 0 sentimento de que 0s alunos se sentem a vontade para participar das aulas
e fazer perguntas. Além disso, os professores avaliaram positivamente o comprometimento dos

alunos com o curso e com a participacdo em atividades complementares.

» POLITICAS DE GESTAO

Quadro 25 — Percentuais das respostas da avaliagcdo dos docentes sobre as politicas de gestdo

7.1 Os gestores
valorizam o meu

trabalho, promovendo

acoes de 69% 18% 0% 13% 0%

reconhecimento e

incentivo a minha oot Pmmeree momors P

qualificagéo e scwen
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crescimento
profissional.

7.2 A gestdo oferece
condicBes de trabalho,
materiais,
equipamentos e 63% 37%
infraestrutura
compativeis com as
funcgdes docentes.

7.3. Reconhego as
acbes da politica de

Atengdo a Salde e

0% 0% 0%

m Concords Plenamente m Concorda Parcizlmente
' N3a Terho Oginia (Indiferente) M Discorda Pardalmente

® Discorda Totalmente

Seguranca do Servidor
promovidas pelo 50%
Servigos 50% 25% 19% 6% 0%
Especializados em \
Engenharia de e oner s
Seguranga e em s
Medicina do Trabalho -
SESMT da FAPIDE.
7.4 Tenho
conhecimento em
relacéo aos
Instrumentos
normativos e
organizacionais da 56% 19% 19% 6% 0%
Instituicdo, tais como:
Regimentos, Manuais, R e
Organograma. e ——
Portarias, Organizacdo
Didética e outros.
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7.5 Tenho acesso aos

documentos e
informagdes
o 75% 19% 6% 0% 0%
necessarias para
desempenhar  minhas
m Concorda Plenamente m Concords Parcialmente
funcdes na Instituicdo. i TernaOpin Indtaren) mDicordaPardments
¢ ¢

= Discords Totaimente

7.6 A equipe gestora
promove comunicacgao
eficiente da misséo, -
visdo, diretrizes e
objetivos institucionais

. 75% 19% 6% 0% 0%
e estimula a

participagdo  docente

® Concorda Plenamente ® Concorda Parcialmente

nos Grgdos colegiados, TG e v
diretamente ou através .
de representa...

77 A gestdio da "
instituicdo fomenta

acOes sistematicas de '
apoio a participacdo 75% 13% 6% 6% 0%

docente em eventos,

divulgacéo de trabalhos e —
e producdo intelectual. B
7.8 As politicas e agdes
do setor de gestdo de “

pessoas, nNo que tange a

assisténcia, melhoria da

63% 25% 6% 0% 6%
qualidade de vida e das
relagbes de trabalho,
sio  efetivas e RS
divulgadas. e
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79 A instituicdo
demonstra
sustentabilidade

financeira ao primar

) 75% 19% 0% 6% 0%
com 0S COmMPromissos
trabalhistas e com os
m Concorda Plenamente m Concorda Parcialmente
proqramas de WMo i N } W Discorda P
promogdo de carreira. "o Torsmerns

L\

7.10 A comunicagdo
interna e 0s processos 69% 19% 6% 6% 0%

de gestdo sdo eficazes.

m Concords Flenamente ' Concords Parcialmente

N30 Terho Opindo (Indiferents) W Discorda Parciaimente

= Discorda Totaimente

. 67%
MEDIA 67% 21% 7% 4% 1%

N Concorda Flenamente M Concorda Parcialmente
= NZo Tenho Opinio (Indiferente) W Discords Parciaimente

® Discarda Totaimente

A percepcao dos professores sobre as politicas de gestdo aponta um indice de satisfacéo
de 88%, refletindo as boas condic¢des de trabalho, com materiais, equipamentos e infraestrutura
adequados para as atividades docentes. Além disso, é destacada a comunicacao clara e eficiente
sobre a missdo, visdo, diretrizes e objetivos institucionais, assim como 0 incentivo a
participacdo dos docentes nos 6rgdos colegiados, seja de maneira direta ou por meio de
representantes.
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> QUESTOES COMPLEMENTARES

Quadro 26 — Percentuais das respostas da avaliacdo dos docentes sobre questdes complementares

8.1 Acompanho as
atividades  realizadas
pela Comisséo Propria
de Avalicdo da 75% 6% 13% 6% 0%
Faculdade Pio Décimo

de Canindé s parae  nConords Faciers

# Ndo Terho Opindo [Indiferentz) m Discorda Pardiaiments

(CPAJ/FAPIDE). [ —

)

8.2 Avalio como

positiva a metodologia 81%
81% 13% 0% 6% 0%

adotada pela

CPA/FAPIDE.

™ Cancords Plenamente W Concords Parcislmente
= N3o Terha OpiniZo (Indiferent=] m Discorda Parcialmente

m Discorda Tataimente

8.3 Avalio como

1

positivo o processo de '
devolutiva  realizado 75%
pela CPA/FAPIDE 75% 12% 13% 0% 0%
sobre o Relatorio de
Autoavaliacdo § oot raerts B Concords Prciinarte
I nStitucionaI - :::;:r::ﬂ?::::lnﬁfsmm] W Discorda Parcialmente
8.4 Sinto orgulho em
88%

fazer parte da 88% 12% 0% 0% 0%
Instituicdo.
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8.5 Recomendo

fortemente a Faculdade

Pio Décimo de Canindé 94% 6% 0% 0% 0%

para meus amigos e/ou

familiares. Coora s aGocrs rrare
MEDIA 83% 9% 5% 3% 0%

u Concords Plenzmerte ' Coneord Parcialmente

' Discorda Totalmene

Em relagdo aos aspectos complementares da pesquisa, 84,61% dos docentes se

mostraram satisfeitos com os quesitos avaliados. Destaca-se que os itens relacionados a atuacdo

da CPA evidenciam a necessidade de uma divulgacdo mais ampla das acOes realizadas pela

comissao.

Quadro 27 — Médias das respostas da avaliagdo dos docentes

~ 88
AUTOAVALIACAO 88% 10% 1% 1% 0% %
= Nio Tenho Opinia (Indiferentz) m Discorda Pardalmente
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. 68% 19% 6% 4% 2%
a Gtica do professor
1 Nio Tenho Opinido [Indiferente) M Discorda Farcialmente
|
A INSTITUICAO: 74%
) 74% 22% 1% 3% 0%
infraestrutura
AS DISCIPLINAS
94% 6% 0% 0% 0%
LECIONADAS
~ 91%
A COORDENACAO 91% 6% 1% 2% 0%
64%
O ALUNO 64% 32% 0% 4% 0%
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POLITICAS DE

- 67% 21% 7% 4% 1%
GESTAO
e o) o
™
QUESTOES
83% 9% 5% 3% 0%
COMPLEMENTARES

B Concords Plenamene ' Concorda Parcizlmente

= Discarda Totalmente

Gréfico 4 —Médias da Avaliacdo dos Docentes

AVALIAQAQ INSTITUCIONAL
DIMENSAO DOCENTES

) AS DISCIPLINAS
AUTOAVALIAGAO INSTITUICAOD LECIONADAS
9.0% 100.0%
98.0% 88.0%
60% h/ 1.0% 0.0%
1.0% TN\

— 6.0%

30% 00
" 1.0%
@ concordo @ Indiferente @ Discordo @ Concordo @ Indiferente @ Discordo
@ concordo @ Indiferente @ Discordo @ Concordo @ Indiferente @ Discordo o
0 ALUNO POLITICAS DE QUESTOES
GESTAO COMPLEMENTARES
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8 EIXOS/DIMENSOES AVALIADOS

De acordo com as orientacfes da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 065, que trata
do "Roteiro para o Relatorio de Autoavaliacéo Institucional™, e considerando os cinco eixos que
abrangem as dez dimensdes do Sinaes, foram analisadas as propostas e ac6es fundamentadas

por essas dimensoes:

e Eixo 1: Planejamento e Avaliagéo Institucional
Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacéo

e Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 1: Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

e Eixo 3: Politicas Académicas
Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimenséo 4: Comunicacdo com a Sociedade
Dimens&o 9: Politica de Atendimento aos Discentes

e Eixo 4: Politicas de Gestado
Dimens&o 5: Politicas de Pessoal
Dimenséo 6: Organizacdo e Gestdo da Instituicdo
Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira

e Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensdo 7: Infraestrutura Fisica
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8.1  Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional

8.1.1 Dimensdo 8: Planejamento e Avaliacao

Para avaliacdo desta dimensao, foram utilizados os questionarios aplicados entre alunos,
professores e técnicos administrativos, e analisados os documentos de referéncia, tais como

PPC, PDI e PPI da Instituicéo, e a escuta dos atores académicos por meio da Ouvidoria.
I - Resultados da Avaliacao:

A Avaliacdo Institucional e a Autoavaliacdo possibilitaram o diagndéstico e a definicao
de estratégias para identificar os pontos fortes e as fragilidades, assegurando a construcdo do

processo de ensino e aprendizagem, além de sua interacdo com a sociedade.
Potencialidades:

e Atualizacdo constante dos recursos ligados a ferramenta de gestdo institucional
(Sistema RM TOTVS), promovendo maior integracdo das informacfes e garantindo mais

seguranca no trafego de dados, além de agilidade nos processos académicos e administrativos.

e Fortalecimento do acesso aos instrumentos avaliativos e a propria CPA para todos 0s

segmentos da Comunidade Académica.
e Ampliacdo da divulgacdo da CPA e da Ouvidoria como ferramentas institucionais.

e Estruturacdo de projetos institucionais diversificados, tanto no ambito do mercado

guanto académico, como exemplo, o desenvolvimento pratico de acdes relacionadas a extenséo.

e Continuidade das acdes concretas provenientes dos processos avaliativos anteriores,
como a formacdo continuada dos professores, tanto no lato sensu quanto no stricto sensu, sendo

este ultimo o MINTER, mestrado institucional, em parceria com a UFBA.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Intensificar as acdes de planejamento estratégico institucional, visando estabelecer
metas claras e planos de acdo alinhados com a missao e visdo da instituicdo, assegurando a

implementacéo eficaz desses planos.

e Ampliar as condic6es de atuacdo da CPA, com énfase na divulgacao de suas ac¢oes e

atividades, para garantir maior visibilidade e engajamento da comunidade académica.
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e Manter o Forum de Planejamento Institucional, um espacgo fundamental para integrar
diferentes areas da instituicdo, promovendo a troca de ideias e oferecendo visibilidade as
necessidades de cada setor, e estimulando um ambiente colaborativo de reflexdo e melhorias

continuas.

e Fomentar a interacdo continua entre a CPA e os lideres discentes (lideres de turmas,
centros académicos, DCE e outras representacdes estudantis), fortalecendo os canais de

comunicacdo e promovendo a¢des conjuntas.

e Ampliar a divulgacdo dos processos de atendimento realizados pelos gestores
(Direcéo Geral, Vice Direcdo e Direcdo Académica), para garantir que a comunidade académica
compreenda claramente como acessar esses servicos e a importancia de utilizar esses canais de

comunicagéo.

e Garantir maior visibilidade as solu¢es implementadas pela gestdo para atender as
demandas levantadas nos processos avaliativos, por meio da publicacéo de relatérios periddicos
que informem o progresso das acbes, promovendo transparéncia e feedback constante a

comunidade.

8.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

8.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Analise da Missdo e o PDI em suas relacdes com o PPI no que tange as atividades de
ensino, iniciacdo a pesquisa, extensdo, gestdes académica e institucional, avaliacdo
institucional; grau de conhecimento e apropriacdo do PDI pela Comunidade Académica e nivel
de coeréncia entre as acOes e praticas realizadas na Instituicdo e os propésitos formulados no
PDI.

I - Resultados Alcangados:
Potencialidades:

e Estruturacdo de politicas institucionais e ndcleos de gestao;
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e Analise regular da missdo e do PDI permitindo a instituicdo medir 0 progresso e o
desempenho em relacdo as suas metas. Isso facilita o ajuste das estratégias quando necessario
e garante a implementacéo eficaz das acdes planejadas

Fragilidades:

e Permanéncia da necessidade de uma melhor difusdo da missao institucional e do PDI

aditados para fomentagdo de novas estratégias de gestao.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Intensificar a transparéncia e a participacdo da comunidade académica,
disponibilizando os documentos oficiais da IES, como o PDI/PPI, PPC e Regimento Interno.
Isso garante que esses documentos sejam usados como referéncia para todas as a¢oes e decisoes
da instituicdo, promovendo maior alinhamento com a misséo e 0s objetivos estabelecidos no
PDI.

8.2.2 Dimensdo 3: Responsabilidade Social da Instituicao

As acOes planejadas para avaliagdo dessa dimensdo consideraram 0s Seguintes

parametros:

e Os impactos das atividades cientificas, técnicas e culturais para o desenvolvimento

local, regional e nacional;

e RelacBes com os setores publico, produtivo, mercado de trabalho e as instituicGes

sociais, culturais e educativas de todos os niveis;

e AcOes desenvolvidas pela IES voltadas ao desenvolvimento da democracia,
promocdo da cidadania, de atencdo a segmentos sociais excluidos, defesa e preservacdo do meio
ambiente, ética, memdria e patriménio cultural, produgdes artistico-culturais, valorizagdo da

qualidade de vida e bem-estar do ser humano e outras pautas sociais relevantes.

e Politicas institucionais de inclusdo de estudantes em situacdo de vulnerabilidade

socioecondmica.

e AcOes para promover iniciativas de empresas incubadoras, empresas juniores e

captacao de recursos.
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e Fortalecimento de politicas de formacéo de pesquisadores, de formacéo de docentes

para atendimento da demanda no ensino basico e superior.

A andlise desta dimensdo foi desenvolvida tomando como parametros os documentos

norteadores definidos no projeto de autoavaliacéo.
I — As acdes realizadas/Potencialidades:

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) avaliou a dimensdo da Responsabilidade
Social com foco nas contribuigdes da instituicdo para areas como inclusdo social,
desenvolvimento econémico e social, preservacdo ambiental, valorizacdo da memdria e do

patrimonio cultural, e incentivo a producéo artistica e cultural.
Il - Avaliagédo dos Resultados:

e A FAPIDE expandiu suas acdes para incluir agentes sociais externos por meio de
eventos extensionistas, envolvendo atividades cientificas, técnicas e culturais. Esses eventos
promoveram a constru¢do de conhecimento e possibilitaram a troca de experiéncias entre a

comunidade académica e os demais setores sociais.

e A instituicdo ampliou as parcerias e convénios com diferentes drgédos, setores e
ONGs, com o objetivo de atender a sociedade em uma perspectiva extensionista, sempre com

foco no bem-estar coletivo da instituicdo, dos académicos e da comunidade social.

e A instituicdo promove diversas acdes voltadas para a valorizacdo do ser humano,
com énfase na inclusdo e acessibilidade para pessoas com deficiéncia. Isso foi ampliado com o
desenvolvimento das atividades do Ndcleo de Apoio Psicolégico e Educacional (NAPE) da

Faculdade Pio Décimo de Canindé do Sdo Francisco.

e A politica da instituicdo voltada para atender alunos em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica tem sido um pilar importante da sua responsabilidade social. A IES mantém o
Nucleo de Beneficios (NUBEN), responsavel pela gestdo dos programas do Governo Federal,
como FIES e PROUNI, além de oferecer financiamento estudantil e ampliar descontos para
publicos especificos, a fim de atender a este segmento da sociedade.

e Simultaneamente, a instituicdo ampliou suas acdes de apoio a cultura e a diversas

iniciativas sociais, como 0 patrocinio a eventos culturais, a publicagdo de materiais técnicos e
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ndo técnicos, e a promogdo de campanhas de conscientizagao voltadas para a sociedade local,

como vacinacgdo e doagdo de sangue.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Planejamento de acbes para sensibilizagdo ambiental: desenvolver iniciativas que
promovam a conscientizacdo das comunidades interna e externa sobre préticas e atitudes para

reduzir os impactos ambientais, fortalecendo a defesa do meio ambiente.

e Expansdo de convénios e parcerias: continuar ampliando a colaboracdo com diversos
Orgdos, setores e ONGs, sempre com foco no interesse coletivo da instituicdo, dos académicos
e da sociedade.

e Acessibilidade e adaptacdo de instalacGes: adaptar os sanitarios existentes com
fraldarios, garantindo maior acessibilidade para as familias e pessoas com necessidades

especiais.

¢ Interlocucdo com a comunidade externa: criar mecanismos de interacdo por meio dos
projetos de extensdo que envolvam as comunidades ao redor da instituicdo, promovendo uma

maior integragcdo com o entorno.

e Divulgacdo do Calendéario de acGes culturais: elaborar e divulgas um calendéario de
eventos culturais promovidos pela instituicdo e aumentar a divulgacéo dessas atividades junto

a comunidade académica, fortalecendo o engajamento com a cultura.

e Estimulo a projetos de impacto social: desenvolver uma politica que incentive a
criagdo de trabalhos de conclusdo de curso que causem impactos positivos nas comunidades

locais, promovendo uma integracao pratica entre teoria e a¢do social.

e Minimizagdo do impacto ambiental: Estudar a viabilidade de implementar agGes
sustentaveis, como a utilizacdo de energias renovaveis e 0 reaproveitamento de agua, para

reduzir o impacto ambiental da instituig&o.

8.3 Eixo 3: Politicas Académicas

8.3.1 Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

I - Politicas para o Ensino:
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Para o desenvolvimento da andlise das politicas para o ensino, pautou-se no Plano de
Desenvolvimento Institucional, discussdes amplas por meio de comissdes formadas por
representantes docentes e discentes, reunides sistematicas com os Nucleos Docentes
Estruturantes, Coordenacdes de curso, Colegiados dos Cursos, Dire¢do Académica, Colegiado
Superior da Instituicdo, entre outros.

Avaliou-se:

e Matriz Curricular dos Cursos de Graduacao;

Metodologia de Ensino Inovadoras;

Apoio ao Desenvolvimento Docente;

Processo de avaliacdo institucional dos cursos de graduacao;

e Promocdo da integracdo académica, articulando o desenvolvimento do ensino de

graduacdo com as atividades de pos-graduacgdo, pesquisa e extensao;
e Ampliacdo da formacdo docente continuada;
e Ac0es do Ndcleo de Iniciacdo Cientifica;
e Ac0es do Nucleo de Extenséo e Responsabilidade Social — NERES;
e Estruturacdo de empresas juniores;

e Processo de implementacdo de novos cursos (Graduacdo, P6s-Graduacao, Formacao

Inicial e Continuada, Cursos Técnicos, Formacdo Pedagdgica e Formacdo Docente);
e Ampliacédo da Politica de Convénios;
e Incentivo a producdo intelectual dos docentes;
e Processos Avaliativos recentes para a oferta de novos cursos.
Il — Resultados Alcancados:
Fragilidades:

e Necessidade de desenvolvimento de politicas académicas fundamentadas nas
tendéncias do mercado de trabalho, a fim de garantir a oferta de cursos que atendam tanto as

expectativas quanto as exigéncias profissionais;
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e Necessidade de incentivar uma maior adesdo dos discentes as politicas de extenséo e
a participacdo em grupos de estudo, monitoria, inicia¢do cientifica, pesquisa e outras atividades

complementares nos cursos.

Potencialidades:
e Estruturas curriculares bem definidas, alinhadas as demandas do mercado de trabalho
e atualizadas regularmente para acompanhar as transformacdes tecnoldgicas, cientificas e

sociais;

e Politicas institucionais claras voltadas a inclusdo e acessibilidade, garantindo
igualdade de oportunidades académicas para todos os alunos, independentemente de suas

necessidades;

e Fortalecimento dos convénios com outras instituicdes, como o MINTER com a

UFBA, para a Formacéo Continuada dos Docentes, incluindo programas de mestrado;

e Criacdo de novos cursos de pds-graduacdo na instituicdo, ampliando as opgdes de

formacéo para os alunos;

e Programas de estagios, parcerias com empresas € iniciativas que aproximam 0s

alunos do mercado de trabalho, facilitando a insercéo profissional dos egressos;

¢ Intensificacdo das acfes do Nucleo de Extensdo e Responsabilidade Social (NERES),
promovendo uma maior integracdo académica e articulando o ensino de graduacdo com as

atividades de p6s-graduacdo, pesquisa e extensao.
11 — Iniciacdo Cientifica:
Fragilidades:
e Baixa adesdo de alunos a iniciacdo cientifica, devido a dificuldade de conciliar a

participagdo em projetos de pesquisa com as demandas curriculares e atividades

extracurriculares.
Potencialidades:

e Ampliacdo do Nucleo de Iniciacdo Cientifica (NIC) da Instituicdo, responsavel pela
gestdo dos Programas de Iniciacdo Cientifica (PIC) em cada curso de graduagéo, incentivando

entre os académicos a importancia do desenvolvimento de pesquisas;
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e Infraestrutura e suporte adequados para pesquisa, com disponibilizacdo de

laboratérios bem equipados, bibliotecas atualizadas e acesso a bases de dados cientificas;

e Acesso dos alunos a projetos orientados por docentes com formacdo continuada,
possibilitando a execugdo de projetos de Iniciacdo Cientifica e promovendo o desenvolvimento

académico e profissional;

e Participacdo de alunos voluntarios em projetos de iniciacdo cientifica e extensdo,

ampliando sua vivéncia académica e pratica.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Capacitar os docentes para a orientacdo cientifica, oferecendo cursos de formacéo

sobre metodologia cientifica e praticas de orientacdo académica;

e Desenvolver uma revista cientifica institucional para divulgar os trabalhos de alunos

e professores, promovendo a producdo académica da instituicéo.
IV — Extensao:
Fragilidades:
e Adequacéo dos projetos e eventos extensionistas a Comunidade Académica.
Potencialidades:

e Integracdo com a comunidade externa, permitindo que a instituicdo de ensino atue
diretamente na solucdo de problemas sociais, culturais e ambientais, gerando um impacto

positivo no entorno;

e Os projetos de extensdo oferecem aos alunos a oportunidade de aplicar na pratica o
contetdo aprendido em sala de aula, desenvolvendo habilidades como lideranca, trabalho em

equipe, comunicacao e resolucao de problemas;

e Estimulo a colaboracdo entre diferentes areas do conhecimento, promovendo a

criacdo de solugdes interdisciplinares para problemas complexos;

e Articulagdo mais estreita entre as atividades de extensdo e o curriculo académico,

incorporando os projetos de extensdo como parte fundamental da formacéo dos alunos;
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e Parcerias estabelecidas com instituicGes publicas e privadas, ampliando as

oportunidades e o alcance das iniciativas.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Ampliar a politica de formacdo continuada para docentes e corpo técnico-
administrativo, com programas semelhantes ao MINTER com a UFBA, como o programa de

mestrado;

e Realizar pesquisas periodicas para mapear as necessidades da comunidade externa,
garantindo que os projetos de extensdo sejam direcionados as questdes mais relevantes e

urgentes;

e Incentivar a participacdo de discentes e docentes em eventos académicos e a

publicacdo de artigos em periddicos cientificos;

e Fomentar a troca de conhecimentos e experiéncias entre diferentes areas do saber,

promovendo a interdisciplinaridade nas a¢Ges extensionistas;

¢ Intensificar acGes voltadas ao desenvolvimento do empreendedorismo em diversas

areas, promovendo a ampliacdo dessa area de atuacao;
e Expandir o alcance do Nucleo de Extensdo e Responsabilidade Social (NERES),
ampliando suas ac¢des e impacto na comunidade académica e externa.

8.3.2 Dimensdo 4: Comunicacdo com a Sociedade

I — Instrumentos:

e Relatorios da Ouvidoria e das Redes Sociais;

e Aplicacdo de Questionarios;

e Relatorio da Coordenagdo de Comunicagédo (CCOM).
Il — Aspectos Avaliados:

e Manutenc¢édo do desenvolvimento de estratégias e procedimentos que garantam uma

acdo integrada entre os nucleos de produgédo que compdem a CCOM e a CPA.

11 — Resultados da Avaliacéo:
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Fragilidades:
¢ Divulgacéo das atividades académicas, como congressos abertos a comunidade;

e Necessidade de ampliacdo da CCOM, especialmente em relacdo a recursos humanos

e tecnoldgicos, em face das novas atividades agregadas a area.
Potencialidades:

e Canais de comunicacdo bem estruturados, como redes sociais, sites e murais,
promovendo o0 engajamento da comunidade académica, incentivando a participacdo em

eventos, atividades culturais, palestras e discussoes;

e Comunicacdo clara e acessivel proporcionando transparéncia nas decisGes
institucionais, facilitando o entendimento da comunidade académica sobre mudancas de

politicas, regulamentos e novos projetos.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Apoio ao Planejamento Estratégico por meio dos dados coletados pela CPA durante
as avaliacBes, ajudando a instituir um planejamento estratégico mais preciso e focado nas
necessidades reais da instituicdo, contribuindo para o desenvolvimento de a¢cdes que respondem

aos desafios do ambiente educacional;

e Ampliar a divulgacdo da Instituicdo nos meios de comunicagdo, garantindo que 0s
resultados da avaliacdo sejam amplamente divulgados para toda a comunidade académica e que

as acOes tomadas com base nesses resultados sejam bem explicadas.
8.3.3 Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

| - Instrumentos:
e Analise do Plano de Desenvolvimento Institucional;

e Discussdes em grupos formados pelos gestores das diversas areas da IES, sejam elas

administrativas ou académicas.
Il — Aspectos Avaliados:

e A satisfacdo do discente.

Associagdao de Ensino e Cultura Pio Décimo do Alto Sao Francisco 78
CNPJ 14.238.977/0001-56

Rua A, S/N | Lote 01 | Quadra F-26A | Bairro Olaria

79 3346-1892



FACULDADE
®
Pio
- ®
DeCImo caninde.piodecimo.edu.br

DE CANINDE

111 — Resultados da Avaliacéo:
Fragilidades:

e Falta de mecanismos eficazes para monitoramento e intervencao nos casos de evaséo,

comprometendo a retencdo dos alunos na instituicéo;

e Deteccdo da necessidade de opcGes de comunicagédo interna com os discentes quanto

a disponibilizacao do formulario de avaliacdo da CPA.
Potencialidades:

e Oferta de monitorias, tutorias e atividades complementares que auxiliam no

aprendizado e na adaptacdo dos estudantes ao ensino superior;

e Prestacdo de servicos de apoio psicologico e pedagdgico contribuindo para o bem-

estar dos alunos, ajudando-os a enfrentar dificuldades emocionais e académicas;

e Programas voltados para a inclusdo de estudantes com deficiéncia, como salas
adaptadas, materiais acessiveis e atendimento especializado, demonstrando o0 compromisso da

instituicdo com a comunidade académica;

e Eventos de recepcdo, palestras, oficinas e acdes culturais que fortalecem o vinculo

entre estudantes e a instituicdo e promovem um ambiente académico mais acolhedor.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Desenvolver indicadores que identifiguem alunos em risco de evasdo e oferecer

suporte proativo para evitar o abandono do curso;

e Ampliar os eventos académicos, culturais e esportivos para promover a socializacdo

e 0 pertencimento estudantil;

e Intensificar a divulgacdo dos servicos de ouvidoria para receber sugestdes e

reclamacdes dos estudantes, com retorno garantido;

e Consolidar os processos de comunicagao interna.
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8.4 Eixo 4: Politicas de Gestao

8.4.1 Dimensao 5: Politicas de Pessoal

| — Instrumentos:

Plano de Carreira e formagdo docente continuada, editais de abertura de vagas,
questionarios aplicados e tabulados. Além disso, foram avaliados os processos administrativos

e a comunicacao interna.
Fragilidades:

e Processos administrativos demorados e complexos que dificultam a tomada de

decisbes e a implementacdo de novas politicas.
Potencialidades:

e Existéncia de um Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) bem estruturado,

orientando as acdes da instituicdo a medio e longo prazo.

e Espacos institucionais para debates e decisdes coletivas, como conselhos

académicos, reunides periddicas e consultas publicas para definir politicas internas;

e Oferecimento de capacitacGes, planos de carreira e incentivos para o corpo docente

e técnico-administrativo, promovendo um ambiente de trabalho produtivo.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Revisar e simplificar fluxos administrativos, eliminando etapas desnecessarias e

digitalizando procedimentos internos;

e Ampliar o uso de ferramentas tecnolégicas para facilitar a gestdo académica e

administrativa;
e Promover capacitacdo de docentes com foco na Educagdo Inclusiva visando em
parceria com 0 NAPE e o NEIA.

8.4.2 Dimenséo 6: Organizagéo e Gestdo da Instituicéo

| — Instrumentos:
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e Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
e Atas dos orgaos Colegiados;
e Reunides periddicas para apreciacdo dos trabalhos realizados.

e Andlise das informacbes recebidas por variadas &reas, sejam académicas ou

pedagdgicas, em reunides de gestdo especificas.
Il — Aspectos Avaliados:

e Analise do cumprimento das acGes administrativas da Instituicdo e de seus principais

setores;

e Implementacdo e acompanhamento de a¢des que visam ao aperfeicoamento técnico-
administrativo e pedagogico da Instituicdo com vistas a melhor desenvolver as atividades de
gestéo e de ensino;

e Revisdo constante de processos com foco na otimizacdo de recursos especificos

(humanos e/ou materiais) para a melhoria continua no &mbito global da Instituig&o;

e Reandlise constante das politicas de desenvolvimento e expansdo institucional,

conforme o PDI;

e Apoio as politicas académicas de integracdo do ensino, da pesquisa e da extensdo,
através de programas que envolvam, de forma indissociavel, a producdo e a socializacdo do

conhecimento;

e Consolidacdo da Politica de Acessibilidade da Informacdo, por meio do
fortalecimento de acesso ao sistema integrado de informatizacdo, potencializando a dinamica

institucional;

e Intensificacdo do fomento a realizagdo de atividades de iniciacdo cientifica,

extensiva, culturais e artisticas;

e Novas estratégias de disseminacdo das informacbes sobre o processo de gestdo

institucional.
111 — Analise dos Resultados:

Fragilidades:
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e Necessidade de maior disseminacdo e compreensao do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI) pela Comunidade Académica.
Potencialidades:
e Implementacdo de novos processos voltados a criacao de areas estratégicas.

e Aperfeicoamento da sistematizacdo das informacdes nas diversas areas
administrativas, impulsionado pela consolidacdo e evolugdo do Sistema RM TOTVS,

proporcionando mais agilidade na tomada de decisdes e maior seguranca dos dados.

e Estrutura tecnoldgica integrada, favorecendo a comunicacgéo e o compartilhamento

eficiente de informacGes.

Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Ampliar a disseminacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) por meio
de acOes e projetos estratégicos voltados para resultados a longo prazo.

8.4.3 Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira

| — Instrumentos:

e Esta dimensdo foi avaliada a luz de documentos contébeis e balancos financeiros,
além dos indicadores sugeridos no PDI e Politica de Expansdo e valorizagdo dos Recursos

Humanos.
Il — Aspectos Avaliados:
e Obrigacdes Trabalhistas;
e Dotacdo de Equipamentos e Infraestrutura;
e Sustentabilidade financeira para manutengéo e ampliacéo da IES.
11 — Resultados da Avaliacéo:

e A avaliacdo do balango financeiro e patrimonial, juntamente com a andlise de
documentos especificos, indica um nivel adequado de sustentabilidade financeira. Além disso,
a Instituicdo tem adotado iniciativas como a flexibilizacdo de pagamentos e a ampliacdo da
politica de descontos. A receita proveniente das mensalidades dos cursos de graduacdo atende
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as demandas necessarias para a execucdo dos projetos e para as propostas de crescimento
previstas nos Planos de Expansao, evidenciando que as estratégias adotadas para otimizacao

dos recursos foram assertivas.

e A relacdo equilibrada entre receita e despesa permite a continuidade dos
investimentos em renovacdo da infraestrutura, aquisicdo de equipamentos, capacitacdo
profissional e outros insumos essenciais para a melhoria da formacao académica e dos servigos

socioeducacionais.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:

e Ampliar as receitas por meio de aluguel dos espagos fisicos 0ciosos ou servigos

sazonais;

e Mapeamento e analise de tendéncias educacionais e profissionais na regido para

subsidiar a criacdo de novos cursos;

e Pesquisa de mercado para identificar areas com potencial de crescimento e

necessidade de qualificacdo profissional,

e Desenvolvimento de estratégias de captacao e retencao de alunos, incluindo parcerias

institucionais e campanhas de comunicacao;

e Fortalecimento do relacionamento com escolas, empresas e demais setores

estratégicos para ampliar a visibilidade e atratividade da Institui¢do.

8.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica

8.5.1 Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

I — Instrumentos:

e Questionarios aplicados aos diversos segmentos — alunos, professores e servidores;
e Atas dos orgaos Colegiados;

e Reunides periddicas para apreciacdo dos trabalhos realizados.

e Analise das informacOes recebidas por variadas &reas, sejam académicas ou

pedagdgicas, em reunides de gestdo especificas.
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Il — Aspectos Avaliados:

e Adequacédo da infraestrutura da instituicdo (salas de aula, bibliotecas, laboratdrios,
secretarias, centro de préaticas, auditérios, hospital escola, areas de convivéncia, equipamentos
de informatica, rede de informacdes, acessibilidade entre outros) em funcéo das atividades de

ensino, pesquisa e extensao;

e AcOes de limpeza, conservacao, aeracdo, atualizacdo das normas de seguranca,
manutencdo das instalacdes fisicas e elétricas e formas de utilizacdo dos recursos e espacos

disponibilizados;

e Monitoramento das condi¢des das instalacGes fisicas e equipamentos da Faculdade,

com a utilizag8o dos relatorios especificos.
111 — Anédlise dos Resultados:

As salas de aula, laboratorios, bibliotecas e demais setores administrativos estdo
equipados com mobiliarios adequados as necessidades de cada atividade, além de serem
climatizados artificialmente, proporcionando ndo apenas conforto, mas também condices

ergondmicas ideais para alunos e colaboradores da Instituicéo.

A Instituicdo de Ensino Superior (IES) dispGe de laboratorios técnicos com
equipamentos modernos, permitindo a formacdo de profissionais alinhada as exigéncias do
mercado de trabalho atual. A atualizacdo constante dos laborat6rios segue uma politica de
renovacdo continua, com suporte aos docentes durante as atividades praticas e auxilio aos

alunos no desenvolvimento de trabalhos de iniciacéo cientifica.

Por meio de investimentos significativos, a parceria com a Microsoft segue sendo
atualizada, oferecendo aos alunos e professores mais recursos relacionados aos seus produtos,

como e-mail institucional com alta capacidade de armazenamento e acesso a Plataforma Teams.

A expansdo dos recursos do Sistema RM TOTVS também tem contribuido para o

avanco significativo nas fungdes administrativas e académicas.

Outros aspectos que evidenciam o processo continuo de melhoria da infraestrutura

incluem:

e Atualizacdo continua da sinalizacdo, incluindo em braile, em ambos os campi;
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e Manutencdo dos espacos destinados a areas estratégicas, como Ouvidoria, NUBEN,
NAPE, NERES, NDEs, NTCC e CPA;

e Manutencdo de toda a estrutura fisica da Faculdade, com ajustes realizados para
garantir a maxima seguranca no retorno as atividades académicas e administrativas, conforme
0 Protocolo de Biosseguranca do Grupo Pio Décimo, desenvolvido pelos Servicos

Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) da empresa.
Fragilidades:

¢ Necessidade de maior aproveitamento dos espacos fisicos para conscientizacao sobre

temas relevantes, como sustentabilidade, campanhas internas e outras orientagdes especificas.
Potencialidades:

e Espacos com possibilidades de maior utilizacdo para praticas académicas inovadoras

ou de integragdo, como atividades culturais ou em grupo.
Proposi¢cdes/Recomendacdes da CPA:
e Intensificar a utilizacdo dos espacos para préaticas académicas genéricas ou mesmo a

criacdo de projetos culturais com foco na dinamizacgao da rotina da Faculdade.

8.6 Propostas que a CPA apresenta como sugestdes para 2025

Quadro 28 — Ac¢des/sugestdes para 2025
e Intensificar as a¢des de planejamento estratégico
institucional, visando estabelecer metas claras e

planos de acdo alinhados com a miss&o e viséo da

(1) Planejamento ] instituicdo, assegurando a implementacdo eficaz
L (8) Planejamento
e Avaliacéo o desses planos.
o e Avaliagéo. ] ]
Institucional e Ampliar as condigdes de atua¢do da CPA, com

énfase na divulgacéo de suas acOes e atividades,
para garantir maior visibilidade e engajamento da

comunidade académica.
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e Manter o Férum de Planejamento Institucional,
um espago fundamental para integrar diferentes
areas da instituicdo, promovendo a troca de ideias
e oferecendo visibilidade as necessidades de cada
setor, e estimulando um ambiente colaborativo de
reflexdo e melhorias continuas.

e Fomentar a interacdo continua entre a CPA e 0s
lideres discentes (lideres de turmas, centros
académicos, DCE e outras representacoes
estudantis),  fortalecendo os canais de
comunicacgdo e promovendo agdes conjuntas.

e Ampliar a divulgacdo dos processos de
atendimento realizados pelos gestores (Diregéo
Geral, Vice Direcdo e Direcdo Académica), para
garantir que a comunidade académica compreenda
claramente como acessar esses Sservigos e a
importdncia de utilizar esses canais de
comunicagéo.

e Garantir maior visibilidade as solucGes
implementadas pela gestdo para atender as
demandas levantadas nos processos avaliativos,
por meio da publicacdo de relatérios periddicos
que informem o progresso das a¢6es, promovendo
transparéncia e feedback constante a comunidade

e Intensificar a transparéncia e a participacdo da
comunidade académica, disponibilizando o0s

2) . o

_ (1) Misséo e documentos oficiais da IES, como o PDI/PPI, PPC
Desenvolvimento )
o PDI. e Regimento Interno. Isso garante que esses
Institucional ) o

documentos sejam usados como referéncia para
todas as acOes e decisdes da instituicdo,
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promovendo maior alinhamento com a missao e 0s
objetivos estabelecidos no PDI.

e Planejamento de acgles para sensibilizacdo
ambiental: desenvolver iniciativas que promovam
a conscientizagdo das comunidades interna e
externa sobre praticas e atitudes para reduzir os
impactos ambientais, fortalecendo a defesa do
meio ambiente.

e Expansdo de convénios e parcerias: continuar
ampliando a colaboracdo com diversos 6rgaos,
setores e ONGs, sempre com foco no interesse
coletivo da instituicdo, dos académicos e da
sociedade.

e Acessibilidade e adaptacéo de instalagdes: adaptar
0s sanitarios existentes com fraldarios, garantindo

(3) maior acessibilidade para as familias e pessoas
Responsabilidade ~ com necessidades especiais.

Social e Interlocucdo com a comunidade externa: criar
mecanismos de intera¢do por meio dos projetos de
extensdo que envolvam as comunidades ao redor
da instituicdo, promovendo uma maior integracdo
com o entorno.

e Divulgacdo do Calendario de acdes culturais:
elaborar e divulgas um calendario de eventos
culturais promovidos pela instituicdo e aumentar a
divulgacdo dessas atividades junto a comunidade
académica, fortalecendo o engajamento com a
cultura.

e Estimulo a projetos de impacto social: desenvolver
uma politica que incentive a criagdo de trabalhos

de conclusdo de curso que causem impactos
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positivos nas comunidades locais, promovendo
uma integracdo pratica entre teoria e acdo social.

e Minimizagcdo do impacto ambiental: Estudar a
viabilidade de implementar acfes sustentaveis,
como a utilizacdo de energias renovaveis e 0
reaproveitamento de agua, para reduzir o impacto
ambiental da instituicdo

e Capacitar os docentes para a orientacao cientifica,
oferecendo cursos de formacéo sobre metodologia
cientifica e praticas de orientacdo académica;

e Desenvolver uma revista cientifica institucional
para divulgar os trabalhos de alunos e professores,
promovendo a producdo académica da institui¢do

e Ampliar a politica de formacdo continuada para
docentes e corpo técnico-administrativo, com
programas semelhantes ao MINTER com a
UFBA, como o programa de mestrado;

(2) Politicas para

) ) e Realizar pesquisas periddicas para mapear as

(3) Politicas 0 Ensino,
) ) necessidades da comunidade externa, garantindo

Académicas Pesquisa e
N que 0s projetos de extensdo sejam direcionados as

Extens&o.

questdes mais relevantes e urgentes;

e Incentivar a participacdo de discentes e docentes
em eventos académicos e a publicacédo de artigos
em periddicos cientificos;

e Fomentar a troca de conhecimentos e experiéncias
entre diferentes areas do saber, promovendo a
interdisciplinaridade nas a¢Oes extensionistas;

e Intensificar agOes voltadas ao desenvolvimento do
empreendedorismo em diversas areas,

promovendo a ampliacdo dessa area de atuacao;
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e Expandir o alcance do Ndcleo de Extensdo e
Responsabilidade Social (NERES), ampliando
suas acOes e impacto na comunidade académica e
externa.

e Apoio ao Planejamento Estratégico por meio dos
dados coletados pela CPA durante as avaliacdes,
ajudando a instituir um planejamento estratégico
mais preciso e focado nas necessidades reais da
instituicdo, contribuindo para o desenvolvimento

(4) Comunicacao de acBes que respondem aos desafios do ambiente
com a Sociedade. educacional,

e Ampliar a divulgacdo da Instituicdo nos meios de
comunicagdo, garantindo que os resultados da
avaliacdo sejam amplamente divulgados para toda
a comunidade académica e que as acdes tomadas
com base nesses resultados sejam bem explicadas.

e Desenvolver indicadores que identifiqguem alunos
em risco de evasdo e oferecer suporte proativo
para evitar o abandono do curso;

. e Ampliar os eventos académicos, culturais e
(9) Politicas de

) esportivos para promover a socializacdo e o
Atendimento aos

) pertencimento estudantil;
Discentes. - _ 3 ) o
e Intensificar a divulgacéo dos servicos de ouvidoria
para receber sugestbes e reclamacgdes dos
estudantes, com retorno garantido;
e Consolidar os processos de comunicagéo interna.
e Revisar e simplificar fluxos administrativos,
eliminando etapas desnecessarias e digitalizando

(4) Politicas de (5) Politicas de ) )
procedimentos internos;

Gestao Pessoal. ) o
e Ampliar o uso de ferramentas tecnologicas para
facilitar a gestdo académica e administrativa;
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e Promover capacitacdo de docentes com foco na
Educagdo Inclusiva visando em parceria com o
NAPE e o NEIA

. e Ampliar a disseminacdo do Plano de
(6) Organizacéo _ o _

5 Desenvolvimento Institucional (PDI) por meio de
e Gestdo da

L acOes e projetos estratégicos voltados para
Instituigao.

resultados a longo prazo.

e Ampliar as receitas por meio de aluguel dos
espacos fisicos ociosos ou servicos sazonais;

e Mapeamento e andlise de tendéncias educacionais
e profissionais na regido para subsidiar a criagéo
de novos cursos;

(10) e Pesquisa de mercado para identificar areas com

. potencial de crescimento e necessidade de
Sustentabilidade

) ] qualificacdo profissional;
Financeira.

e Desenvolvimento de estratégias de captacdo e
retencdo de alunos, incluindo parcerias
institucionais e campanhas de comunicacgéo;

e Fortalecimento do relacionamento com escolas,
empresas e demais setores estratégicos para
ampliar a visibilidade e atratividade da Instituicéo.

e Intensificar a utilizacdo dos espagos para praticas

(5) Infraestrutura  (7) Infraestrutura académicas genéricas ou mesmo a criacdo de
Fisica Fisica. projetos culturais com foco na dinamizacdo da

rotina da Faculdade.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

Com o objetivo de cumprir integralmente a legislacdo proposta pelo SINAES e
consolidar uma cultura de avaliacdo que promova uma visdo critica sobre o papel da Instituicdo
de Ensino Superior (IES) no contexto social da Comunidade Académica e da sociedade civil
organizada, a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) desenvolveu suas atividades focadas na
identificacdo das fragilidades e potencialidades em suas dez dimensdes, servindo como subsidio

para o planejamento estratégico da FAPIDE.

Neste contexto, a CPA/FAPIDE, responsavel pela conducéo e articulacdo do processo
de avaliacdo interna, apresenta, neste relatério, os dados analisados e as sugestdes de
encaminhamentos para a gestdo geral, com base em uma autoavaliacdo institucional ampliada
e consolidada. Esse trabalho é fruto de um esforco coletivo, realizado de maneira democratica

e participativa.

Durante o processo, foi realizado um estudo detalhado dos indicadores institucionais,
com base nos pardmetros obtidos através do diagndstico institucional. A participacao ativa dos
representantes da Comunidade Académica permitiu levantar subsidios valiosos para agdes
pedagdgicas e administrativas, orientando a gestdo geral da IES e possibilitando a
implementacdo de novas agdes estratégicas para a execucdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI).

Dessa forma, a autoavaliacdo na FAPIDE é vista como um processo essencial para o
desenvolvimento de uma cultura de avaliacdo cada vez mais robusta, permitindo a geracéo de
juizos criticos e contribuindo para os projetos mais amplos da IES. Ela reflete a aspiragdo de
todos os envolvidos em manter esse processo de avaliacdo de forma continua e em constante

aprimoramento.

Comissdo Propria de Avaliagdo
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